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पशरपत्रक 
प्रशि¸ 

१. शजल्हाशिकारी (सवग), 
२. मुख्य कायगकारी अशिकारी, शजल्हा पशरषद (सवग), 
३. आयुक्ि, महानर्र पाशलका (सवग).  

 

शवषय :-  िासनाच्या पूवगपरवानर्ीशिवाय कोणिेही िैक्षशणक उपक्रम/ प्रशिक्षणे/ 

  प्रकल्प/सवके्षण आदी. कायगक्रम न राबशवणेबाबि... 
  संदर्ग :-  

१. बालकाचंा मोफि व सक्िीच्या शिक्षणाचा अशिकार, अशिशनयम २००९. 
२. महाराष्र बालकाचंा मोफि व सक्िीच्या शिक्षणाचा हक्क शनयम, २०११. 
३. िालेय शिक्षण व क्रीडा शवर्ार् िासन शनणगय शद. २९ जानेवारी २०१४. 
४. िालेय शिक्षण व क्रीडा शवर्ार् िासन शनणगय शद. २२ जून २०१५. 
५. िासन पशरपत्रक क्र. एसएसए २०१६/ प्र. क्र.६/ एस डी १ शदनाकं ०१/०१/२०१६.  
६. िालेय शिक्षण व क्रीडा शवर्ार् िासन शनणगय शद. १७ ऑक्टोबर २०१६. 
७. िालेय शिक्षण व क्रीडा शवर्ार् िासन शनणगय शद. ०८ जून २०१७. 
८. मा. आयुक्ि (शिक्षण), महाराष्र राज्य, पुणे याचंे पत्र जा. क्र. अशिका/202०/ 

प्रशिक्षण िोरण/ आस्था क्र.१४३ शदनाकं ०९/०४/२०२०. 
९. िालेय शिक्षण व क्रीडा शवर्ार् िासन शनणगय शद. २८ एशप्रल २०२०. 
१०. राष्रीय शिक्षण िोरण २०२०. 
११. माशहिी िंत्रज्ञान कायदा २०००. 
१२.  शिक्षण मंत्रालय, नवी शदल्ली याचंे याचं्या शद. २३ शडसेंबर २०२१ च्या मार्गदिगक 

सूचना. 
   

 उपरोक्ि संदर्ीय क्र. १ नुसार राज्याि सन २०१० पासून शिक्षण  हक्क अशिशनयम, २००९ अंमलाि 
आला आहे .त्यानुसार राज्यािील १००% मुले शिकण्याच्या दृष्टीने इयत्ता १ ली िे ८ वी िसेच इयत्ता ९ वी िे 
१२ वी पयंिच्या शवद्यार्थ्यांचे शिक्षण सुलर् व्हाव ेया हेिूने िासन पािळीवर शवशवि शनणगय घेण्याि आले आहेि.  
जसे की, १-  राज्याि उपरोक्ि संदर्ीय क्र. १ व २ िील कलम २९ नुसार राज्य िैक्षशणक संिोिन व प्रशिक्षण 
पशरषद, महाराष्र पुणे संस्थेस “शवद्या प्राशिकरण” म्हणनू घोशषि करण्याि आलेले आहे.  
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जसे की, २- शिक्षण  हक्क कायद्याच्या िरिुदीप्रमाणे उपरोक्ि संदर्ीय क्र. ३ नूसार सवग प्रकारच्या 
प्रशिक्षणासंाठी राज्यस्िरावर राज्य िैक्षशणक संिोिन व प्रशिक्षण पशरषद, महाराष्र पुणे संस्था “शवद्या पशरषद” 
म्हणनू राज्यािील प्रशिक्षणाची “शिखर संस्था” व शजल्हा शिक्षण व प्रशिक्षण संस्था यानंा अनुक्रमे प्रशिक्षणाच्या 
राज्यस्िरीय व शजल्हास्िरीय   “शिखर संस्था” म्हणनू घोशषि करण्याि आलेले आहे. 

िसेच सदंर्ीय क्र. ६ िासन शनणगयान्वये राज्य िैक्षशणक संिोिन व प्रशिक्षण पशरषद, महाराष्र पुणे 
िसेच शजल्हा शिक्षण व प्रशिक्षण संस्था या पुनरगशचिही करण्याि आलेल्या आहेि. या सवग शनणगयांमुळे 
शवर्ार्ािील प्रत्येक कृिीचा सकारात्मक पशरणाम  मुलाचं्या शिकण्याि होि आहे.  

उपरोक्ि संदर्ीय क्र. ७ नूसार राज्यस्िरावरील िसेच शजल्हा स्िरावरील संस्थानंा  प्रशिक्षणाबद्दल पार 
पाडावयाच्या जबाबदाऱ्या ही स्पष्ट करण्याि आलेल्या आहेि.  
 उपरोक्ि संदर्ग क्र. १ िील कलम २९ िसेच  संदर्ग क्र. २ िील कलम २९ (५) नुसार राज्यािील शिक्षक, 
पयगवके्षकीय यंत्रणा यानंा सक्षम करण्यासाठी राज्याि शजल्हा शिक्षण व प्रशिक्षण संस्था िसेच राज्य िैक्षशणक 
संिोिन व प्रशिक्षण पशरषद, महाराष्र पुणे यानंी प्रशिक्षण देणे, शवशवि कायगक्रम शवकशसि करणे, शवशवि 
स्िरावर िज्ज्ञ र्ट स्थापन करणे िसचे सवग प्रकारच्या प्रशिक्षणाचे मूल्यमापन करणे याबाबि शनदेशिि 
करण्याि आलेले आहे. िसेच स्थाशनक प्राशिकरण, शजल्हा, शवर्ार् व राज्यस्िरीय संस्थानंी कोणत्याही 
प्रकारचे उपक्रम, प्रशिक्षण िासनाच्या मान्यिेशिवाय घेवू नयेि, असे स्पष्ट शनदेि शदलेले आहेि.  
 िरी िासनाच्या असे शनदगिनाि आले आहे की,  

१) काही अशिकारी/ त्रयस्थ व्यक्िी/ खाजर्ी संस्था/ अिासकीय स्वयसंेवी संस्था (NGO)/ लोकप्रशिशनिी 
व्यक्क्िर्ि पािळीवर संबंशिि शजल्यािील शजल्हाशिकारी, मुख्य कायगकारी अशिकारी, शजल्हा पशरषद 
आयुक्ि, महानर्रपाशलका/ नर्रपाशलका वा इिर वशरष्ठ अशिकारी याचंेिी परस्पर सपंकग  करून, 
िासनाची कोणिीही मान्यिा न घेिा परस्पर शवद्याथी/ शिक्षक/ क्षते्रीय अशिकारी याचंेसाठी प्रशिक्षण/ 
उपक्रम/ प्रकल्प/ सवके्षण आदी. कायगक्रमाचंे आयोजन करि आहेि.  असे कायगक्रम करण्यामारे् किी 
व्यावसाशयक पे्ररणा असिे िर किी रु्णवत्तापूणग शिक्षणाच्या सावगशत्रकीकरणाचा सद्हेिू असू िकिो .
मात्र अिा परस्पर आयोशजि कायगक्रमांमिून शिक्षक आशण शवद्याथांचा र्ोंिळ उडिो, िसेच 
राज्यपािळीवरील, शवर्ार्पािळीवरील ककवा शजल्हापािळीवरील शनयोजन ढासळिे.   

२) अश्या प्रकारच्या प्रशिक्षणाि शिक्षक वारंवार उपक्स्थि राहणे, सिि वर्ाबाहेर असणे, शवद्यार्थ्यािी 
संपकग  कमी होणे यामुळे शवद्यार्थ्यांच्या अध्ययनाचे मोठ्या प्रमाणावर नुकसान होवून शवद्याथी ठराशवक 
काळाि शिक्षक मार्गदिगनापासून वशंचि राहिानंा आढळि आहेि. 

३) उदा. समजा एक शिक्षक ३० शवद्याथी संख्या असलेल्या एका वर्ाि सरासरी ०६ िास शवद्यार्थ्यांना 
अध्ययन-अध्यापन करीि असिो. त्यामुळे ०१ शदवसाला ३० शवद्याथी * ६ िास = 18० मनुष्य िास/ 
कायालयीन िास अध्ययन अध्यापन प्रशक्रया घडि असिे. जर िो शिक्षक बाय संस्थामंाफग ि आयोशजि 
प्रशिक्षणाला समजा ०२ शदवस आपल्या वर्ाबाहेर असल्यास ०२ शदवस * ३० शवद्याथी * ६ िास = ३६० 
मनुष्य िास / कायालयीन िास  शवद्यार्थ्यांचे अध्ययन- अध्यापनाचे नुकसान होिे. अश्या प्रकारे शिक्षक 
शजिके शदवस वर्ाबाहेर असेल; शििके िास शवद्यार्थ्यांचे अध्ययन-अध्यापन नुकसान होि असिे. 

४) काही संस्था, अशिकारी िासनाच्या परवानर्ी शिवाय शिक्षकानंा खाजर्ी संस्था/ अिासकीय स्वयंसेवी 
संस्था (NGO)/ एज्यु-टेक अथाि िंत्रज्ञानािाशरि -शिक्षण  संस्थानंी ऑनलाइन पद्धिीने शवकशसि 
केलेले शवशवि मोबाईल अॅप, पोटगल, संकेिस्थळे यावरील जिन केलेले पाठ, क्व्हडीओ, 
अभ्यासक्रम, ट्यूटोशरयल्स, स्पिात्मक परीक्षासंाठी मार्गदिगन कायगक्रम वापरण्यासाठी अथवा या 
संस्थासंाठी ई-साशहत्य ियार करण्यासाठी आवाहन िसेच अनौपचाशरक सक्िी करि आहेि अथवा 
शिक्षकाचं्या सेवा यासाठी वापरि आहेि. 
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५) त्याि शवद्याथी/ शिक्षक/ पदाशिकारी/ क्षते्रीय अशिकारी िासनाच्या परवानर्ी शिवाय सहर्ार्ी होि 
आहेि, सदर बाब बालकाचंा मोफि व सक्िीच्या शिक्षणाचा अशिकार, अशिशनयम २००९ नुसार 
आक्षपेाहग आहे.  
उपरोक्ि संदर्ीय क्र. ७ नूसार प्रशिक्षण कायगक्रमाचंा पशरणाम शवद्यार्थ्यांच्या शिकण्याची पािळी 

वाढशवण्यासाठी िसेच शवद्याथी अयिस्वी होण्याचे प्रमाण कमी करण्यासाठी असला पाशहजे. यासाठी प्रत्येक 
प्रशिक्षणाचे शनयोजन,  अंमलबजावणी व मूल्यमापन करिानंा प्रशिक्षणाची आवश्यकिा, प्रशिक्षणाची ¨स्माटग° 
(SMART- Specific, Measurable, Authentic, Realistic, Time bound) उशद्दष्टे, प्रशिक्षण घटकसंच 
शवकसन, दजेदारपणा, प्रशिक्षणाचे सशनयंत्रण व पयगवके्षण, फलशनष्पत्ती मोजणे, िसेच प्रशिक्षणाची 
पशरणामकारकिा िपासणे इ. बाबी पूणग आवश्यक असिे, हे आपणास शवशदिच आहे. याकशरिा उपरोक्ि संदर्ग 
क्र. ७  िासन शनणगयािील मुद्दा क्र. ४ प्रशिक्षणानंा मान्यिा देण्याचा अशिकार अिंर्गि उपमूद्दा ४.१ िे ४.५ अिंर्गि 
महत्वाच्या बाबी पुढीलप्रमाणे स्पष्ट करण्याि आलले्या आहेि,  
४.१ यापुढे घेण्याि येणाऱ्या सवग प्रशिक्षणे वरील प्रशक्रयेनुसार अमलाि येिील.  ही प्रशक्रया पाळली जाईल हे 
पाहण्याची जबाबदारी शवद्या प्राशिकरण (सध्याचे राज्य िैक्षशणक संिोिन व प्रशिक्षण पशरषद, महाराष्र, पुणे) 
याचंी असेल.  
४.३ यापुढे शजल्हा, िालुका, बीट व कें द्र शवशवि प्रशिक्षणे शवद्या प्राशिकरण, पुणे िसेच त्याचं्या संलक्ननि संस्था   
(प्रादेशिक शवद्या प्राशिकरणे व शजल्हा शिक्षण व प्रशिक्षण संस्था) याचं्या मान्यिेने करिा येिील. शवद्या 
प्राशिकरणाच्या मान्यिेशिवाय कोणिेही प्रशिक्षण करण्याि येऊ नये. 
4.5 अिासकीय स्वयसंेवी संस्था (NGO) माफग ि िाळामंध्ये प्रशिक्षण घ्यावयाच े असल्यास अिा प्रशिक्षण 
कायगक्रमानंा िासनाची मंजुरी घेणे बिंनकारक राहील. 
 त्यामुळे कोणत्याही अिासकीय स्वयसंेवी संस्था (NGO) यानंी िासनाच्या परवानर्ीशिवाय कोणिेही 
कायगक्रम, प्रशिक्षणे, उपक्रम, सवके्षण आदी. वरे्वरे्ळे उपक्रम करू नये हे स्पष्ट होिे. 

 उपरोक्ि सदंर्ग क्र. १० चे मार्गदिगक सचुनािील र्ार् १ िालेय शिक्षण अंिर्गि प्रकरण ५- शिक्षक 
मिील उपमुद्दा साित्यपूणग व्यावसाशयक शवकास (CPD) ५.१५ मध्ये स्पष्ट िरिूद केली आहे की, स्विःमध्ये 
सुिारणा करण्यासाठी, व्यावसाशयक शवकासाि प्रर्िी करण्यासाठी िासनामाफग ि आयोशजि स्थाशनक, 
प्रादेशिक, राज्यस्िरीय, राष्रीय व आंिरराष्रीय  कायगिाळाद्वारे दरवषी शकमान ५० िासासंाठी CPD च्या  संिी 
मध्ये सहर्ार्ी व्हाव;े जेणेकरून त्याचा फायदा पायार्िू साक्षरिा आशण संख्याज्ञान, अध्ययन शनष्पत्ती वाढ, 
क्षमिा िाशरि अध्ययन व साित्यपूणग सवकंष मूल्यमापनासाठी होईल.  
 कें द्र व राज्य िासनाने प्रकाशिि केलेल्या माशहिी िंत्रज्ञान कायदा २००० व शिक्षण मंत्रालय, नवी 
शदल्ली याचंे याचं्या शद. २३ शडसेंबर २०२१ च्या मार्गदिगक सूचनानुंसार िाळानंी/संस्थानंी/अशिकाऱ्यांनी ई- 
साशहत्य वापरिानंा देखील िे नेमके कोणासाठी? कोणत्या वयोर्टासाठी वापरले जाि आहे? हे पाहणे र्रजेचे 
आहे.  कारण आपले सवग ई- साशहत्य मोठ्या प्रमाणावर शवद्याथी, शिक्षक व पालक वापरि असिाि. अश्यावळेी 
बाय संस्थाचंे ई- साशहत्य वापरिानंा अनेकदा व्यावसाशयक संकेि स्थळे, आिय, जाशहरािी अथवा व्यक्िींचे 
संपकग  होिानंा शदसून येिाि (संदर्ग क्र. १२). त्याचा पशरणाम वापरकत्याची वयैक्क्िक माशहिीचा (मोबाईल क्र., 
ई-मेल, बँक खािे इ.) वापर करून नंिर आर्थथक, मानशसक, सामाशजक स्वरूपाच्या फसवणकूीमध्ये होि असिो 
(संदर्ग क्र. १२). िसेच शवद्याथी, पालक व शिक्षक याचं्या वयैक्क्िक माशहिीच्या सुरशक्षििेसंदर्ाि सािंकिा 
शनमाण होिे(संदर्ग क्र. १२). अश्या प्रकारच्या घटना आपल्या कायगक्षते्राि घडल्यास त्यास जबाबदार कोण? या 
बाबी आपण लक्षाि घेिल्या पाशहजेि. त्यामुळे ई- साशहत्य वापर करिानंा अथवा वापरावयासाठी देिानंा 
वापरकत्याची र्ोपनीयिा हा मुलर्िू व सवोच्च अशिकार आहे हे लक्षाि घेणेसाठी आपले लक्ष संदर्ग क्र. १२ 
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कडे जाणीवपूवगक विेण्याि येि आहे. (आपल्या अवलोकनाथग सोबि संदर्ीि मार्गदिगक सूचना जोडण्याि 
आलेले आहे)  
 यासाठी िासनाने उपरोक्ि संदर्ीय क्र. ०९ नुसार िासनामाफग ि मोफि उपलब्ि असणारे िैक्षशणक 
िंत्रज्ञानाची शवशवि सािने वापरण्यासाठी आदेशिि केलेली आहेि. उदा. दीक्षा, स्वयं, स्वयं प्रर्ा इ.  िरी आपण 
आपल्या अशिनस्थ सवग यंत्रणानंा सदर मोफि िैक्षशणक सािने वापरण्यासाठीच्या सूचना देणेि याव्याि. 
 यास्िव शिक्षण हक्क कायदा २००९, कलम २९ नूसार “शवद्या पशरषद प्रमुख” या नात्याने मी 
पुढीलप्रमाणे महत्वाच्या बाबी आपल्या शनदिगनास आणनू देि आहेि,   

१. राज्यािील सवग शवद्याथी/ शिक्षक/ क्षते्रीय अशिकारी याचंी प्रशिक्षणे ही िासनाच्या ध्येय िोरणानुसार व 
कें द्र िासनाच्या मार्गदिगक ित्तवानुंसार होणे र्रजेचे आहे.   

२. त्यामध्ये सुसंर्ििा व एकवाक्यिा येण्याच्या दृष्टीने यापुढे शवद्याथी/ शिक्षक/ क्षते्रीय अशिकारी यानंी 
(औपचाशरक) प्रशिक्षणे/ उपक्रम/ प्रकल्प/ सवके्षण आदी. कायगक्रमािं िासनाच्या ककवा राज्य िैक्षशणक 
संिोिन व प्रशिक्षण पशरषद, महाराष्र पुणे (प्रशिक्षणाची राज्यस्िरीय शिखर ससं्था)/ शजल्हा शिक्षण व 
प्रशिक्षण संस्था (प्रशिक्षणाची शजल्हा स्िरीय शिखर संस्था) याचं्या मान्यिेशिवाय उपक्स्थि राहू नये. 

३. मंुबई शजल्यासाठी उपरोक्ि जबाबदारी उपसंचालक, प्रादेशिक शवद्या प्राशिकरण, मंुबई याचं्यामाफग ि 
पार पाडण्याि यावी.  

४. कोणत्याची अिासकीय स्वयसंेवी (NGO) संस्थांनी ऑनलाइन पद्धिीने शवकशसि केलेले शवशवि 
मोबाईल अॅप, पोटगल, संकेिस्थळे यावरील जिन केलेले पाठ, क्व्हडीओ, 
अभ्यासक्रम, ट्यूटोशरयल्स, स्पिात्मक परीक्षासंाठी मार्गदिगन कायगक्रम िासनाच्या परवानर्ीशिवाय 
िाळामंध्ये वापरू नये िसेच कोणत्याची संस्था, व्यक्िी, अशिकारी याचंी शिफारस िासनाच्या 
परवानर्ीशिवाय क्षते्रीय यतं्रणेस करू नये. 

५. ई- साशहत्य वापर करिानंा अथवा वापरावयासाठी देिानंा वापरकत्याची र्ोपनीयिा हा मुलर्िू व 
सवोच्च अशिकार आहे, हे लक्षाि ठेवाव.े 

६. आपल्या अशिनस्ि क्षते्रीय अशिकाऱ्यामंाफग ि सवग पालकानंा ई- साशहत्य ऑनलाईन/ ऑफलाईन 
स्वरुपाि  वापरण्याबाबि वरील सूचना शनदगिनास आणनू द्याव्याि िसेच आवाहन करण्याि याव.े 

७. कोणत्याही अिासकीय स्वयंसेवी (NGO) संस्थेस प्रशिक्षणे/ उपक्रम/ प्रकल्प/ सवके्षण आदी. 
कायगक्रमाचंे आयोजन करावयाचे असल्यास त्यानंी संबंशिि शजल्यािील प्रादेशिक शवद्या प्राशिकरण 
अथवा शजल्हा शिक्षण व प्रशिक्षण संस्था याचंेिी संपकग  करून पडिाळणी व िपासणी करून घ्याविे. 

८. िसेच संबंशिि शजल्यािील संचालक/उपसचंालक, प्रादेशिक शवद्या प्राशिकरण अथवा प्राचायग, शजल्हा 
शिक्षण व प्रशिक्षण संस्था याचंे स्वयंस्पष्ट शिफारिी जोडूनच कायगक्रमाचंे प्रस्िाव या कायालयास 
सादर करावयास सारं्ण्याि याव.े  

९. संबंशिि शजल्यािील संचालक/उपसंचालक, प्रादेशिक शवद्या प्राशिकरण अथवा प्राचायग, शजल्हा शिक्षण 
व प्रशिक्षण संस्था अथवा संचालक, राज्य िैक्षशणक संिोिन व प्रशिक्षण पशरषद, महाराष्र, पुणे याचं े
स्वयंस्पष्ट शिफारिीशिवाय कोणत्याही प्रशिक्षणे/ उपक्रम/ प्रकल्प/ सवके्षण आदी. कायगक्रमानंा 
िासनामाफग ि मान्यिा देण्याि येणार नाही, याची नोंद घेण्याि यावी. 

१०. यास्िव क्षते्रीय स्िरावर होणाऱ्या सवग प्रकारच्या प्रशिक्षणे/ उपक्रम/ प्रकल्प/ सवके्षण आदी. कायगक्रमानंा 
मंजुरी, नावनोंदणी, सशनयंत्रण, पयगवके्षण िसचे अंशिम अहवाल शवकसन यासाठी ऑनलाईन शिक्षक 
प्रशिक्षण प्रणाली शवकसनाचे कामकाज या कायालयामाफग ि कायाक्न्वि करणेि येि आहे. 

११. यासाठी कायगक्रम मंजुरी नमुना अजग व इिर अनुषंशर्क बाबी आपणास यथावकाि कळशवल्या जािील. 
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िासनाच्या शनदेिानुसार सदर सूचनाचं े पालन सवग शिक्षक व क्षते्रीय अशिकारी यानंी 
काटेकोरपणे करून शिक्षण हक्क कायदा २००९ च ेउल्लंघन होणार नाही, याची दक्षिा घेण्याि यावी.  

 

      
         (एम.डी.कसह, र्ा. प्र. स.े) 

                                                                                                                सचंालक  
      राज्य िैक्षशणक संिोिन व 

       प्रशिक्षण पशरषद,महाराष्र,पुणे. 
 

सोबि- 

१. संदर्ीय क्र. ३,६,७ व ९ िासन शनणगय.  
२. संदर्ीय क्र. १२- शिक्षण मंत्रालय, नवी शदल्ली याचंे यांच्या शद. २३ शडसेंबर २०२१ च्या मार्गदिगक सूचना. 

 
प्रि माशहिीसाठी सशवनय सादर-  

 मा. अपर मुख्य सशचव, िालेय शिक्षण व क्रीडा शवर्ार्, मंत्रालय, मंुबई. 
 मा. आयुक्ि (शिक्षण), महाराष्र राज्य, पुणे. 
 मा.राज्य प्रकल्प सचंालक, महाराष्र प्राथशमक शिक्षण पशरषद, मंुबई. 
 संचालक (प्राथशमक), प्राथशमक शिक्षण संचालनालय, महाराष्र राज्य, पुणे. 
 संचालक (माध्यशमक व उच्च माध्यशमक), माध्यशमक व उच्च माध्यशमक शिक्षण संचालनालय, महाराष्र 

राज्य, पुणे. 
 
प्रि कायगवाहीस्िव - 

 शवर्ार्ीय शिक्षण उपसंचालक  (सवग) यानंी आपल्या अशिनस्ि सवग क्षते्रीय यंत्रणेस कायगवाही 
करण्याबाबि योनय िे आदेि देण्याि याविे. 

 उपसंचालक, प्रादेशिक शवद्या प्राशिकरण (सवग). 
 प्राचायग, शजल्हा शिक्षण व प्रशिक्षण संस्था  (सवग). 
 शिक्षणाशिकारी, बृहन्मुंबई महानर्रपाशलका, मंुबई. 
 शिक्षणाशिकारी, प्राथशमक / माध्यशमक  (सवग), शजल्हा पशरषद. 
 प्रिासन अशिकारी / शिक्षणाशिकारी (म.न.पा./ न.पा./ न. प.) (सवग). 
 शिक्षण शनरीक्षक, मंुबई (पशिम, दशक्षण, उत्तर).  



कोव्हीड 19 या विषाणजुन्य साथीच्या रोग 
प्रसारामुळे लागु करण्यात अलले्या संचारबदंीच्या 
काळात ऄध्ययन-ऄध्यापन प्रविया सुरू 
राहण्यासाठी लनींग फ्रॉम होम ही संकल्पना 
राबिविणे बाबत.   
 

महाराष्ट्र शासन 
शालये वशक्षण ि िीडा विभाग 

शासन पवरपत्रक िमाकं: संकीणण-2020/प्र.ि.84/एस.डी.-6 
मादाम कामा मागण, हुतात्मा राजगुरु चौक 

मंत्रालय, मंुबइ  400 032 
वदनाकं :  28 एवप्रल, 2020 

प्रस्तािना :  

सध्या देशभरामध्ये संचारबंदीची पवरस्स्थती अहे. जगभरातही यापेक्षा िगेळी पवरस्स्थती 
नाही. ऄशा गंभीर पवरस्थीतीत िाहतुकीचे प्रमाण कमी झाल्यामुळे, कारखाने बंद ऄसल्यामुळे 
प्रदूषणाचे प्रमाणही खूप कमी झाले अहे. या पवरस्स्थतीत विद्यार्थ्यांशी  संिाद साधून त्यानंा 
पयािरणाप्रती ऄवधक सजग करता येउ शकते. संचारबंदीच्या  काळामध्ये पालक, मुले, सिण 
कुटंुबीय घरातच बंवदस्त झाले अहेत. ऄशा काळात घर हेच एक प्रयोगशाळा बनिता येउ शकेल 
का? घरातील िगेिगेळे सावहत्य, स्ियंपाक घरातील िस्त,ू त्याचंी रचना ि कायण तसेच  या 
िस्तूंच्यामागचे विज्ञान याबाबत मुलामंध्ये अपल्याला जागरूकता वनमाण करता येउ शकते. 

कोरोना (COVID-19) विषाणचू्या जगभरातील िाढत्या प्रादुभािामुळे देशात ि संपूणण राज्यात 
संचारबंदी लागू करण्यात अलेली अहे. ऄशा अपत्कालीन पवरस्स्थतीमध्ये राज्यातील  सिण शाळा 
महाविद्यालये बंद अहेत. शालेय स्तरािरील सिण परीक्षा रद्द करण्यात अल्या अहेत. आयत्ता 
दहािीच्या परीक्षा रद्द करण्यात अल्या अहेत. सद्य:स्स्थतीत राज्यात लागू करण्यात अलेली 
संचारबंदी पुढील कालािधीकरीता िाढविण्यात अली अहे. संचारबंदीच्या या काळात प्रत्येक 
विद्यार्थ्याने वशक्षणाच्या प्रिाहात ऄसणे महत्त्िाचे अहे. या मुलानंा ऄध्ययन-ऄध्यापनाच्या प्रवियेत 
ठेिण्यासाठी विविध मागांचा ऄिलंब करािा लागणार अहे.  संचारबंदीच्या या काळात मुलाचं्या 
मनामध्ये ऄसलेली वभती, चचता दूर करण्याचा प्रयत्नही करणे अिश्यक अहे. हाती ऄसलेल्या 
िळेेचा सदुपयोग करून काही नव्या गोष्ट्टी करता येउ शकतात. यासाठी तंत्रज्ञानाच्या या युगात 
ऑनलाइन वशक्षण पद्धतीचा ऄिलंब करणे अता ईपयुक्त ठरणार अहे. त्याअधारे मुलानंा अता 
स्ियंऄध्ययन करता येइल. सद्य:स्स्थतीत शालेय ऄभ्यासिमातील मराठी, गवणत, विज्ञान, आंग्रजी, 
चहदी, आवतहास ि नागरीकशास्त्र, भगूोल, कला, कायानुभि, अरोग्य ि शारीवरक वशक्षण या 
विषयाचं्या ऄभ्यासाची अता निीन वदशा ठरविता येइल.  विद्यार्थ्यांच्या सिांगीण विकासामध्ये 
तंत्रज्ञानाचा िापर खूप चागंल्या प्रकारे िापरता येउ शकेल. 
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     मुलाचं्या वशक्षणात पालकाचंा सहभाग िाढविण्यासाठी सध्या खूप िाि अहे. पालकानंा 
मुलाचंा कल, छंद, िृत्ती, दृस्ष्ट्टकोन समजून घेण्यासाठी अपल्याला काही मदत करता येउ शकेल 
का? त्यासाठी प्रश्नािली त्यानंा पुरिता येउ शकेल का? याचाही विचार करता येउ शकतो. सध्या 
शालेय ऄभ्यासिम  ऄध्ययन-ऄध्यापनाचे कायण बंद ऄसले तरी मुलाचंे ऄध्ययन  मात्र बंद नाही. ते 
सतत चाल ूऄसते. पण ऄभ्यासापलीकडच्या या ऄध्ययनाला  शालेय ऄभ्यासाची  जोड देता अली 
तर वशक्षण हे ऄवधक समृद्ध, सखोल अवण समजपूिणक करता येउ शकते. त्यासाठी  अपल्याला 
तंत्रज्ञानाची मदत घेता येउ शकेल का? 

 कोरोना (COVID-19) या विषाणचू्या प्रसारामागील  विज्ञान समजािून घेतलं तर ऄस ंलक्षात 
येतं की, हा विषाणू माणसाचं्या सभा संपकामुळे (Community transfer) मोठ्या प्रमाणात प्रसावरत 
होतो. त्यामुळे सध्या जगभरामध्ये ऄवनिायण कामासाठी भटेणाऱ्या व्यक्ती एकमेकापासून ऄंतर ठेिून 
काम करत अहेत. एकमेकानंा ऄवभिादन करण्याच्या पद्धतीतही बदल झाले अहेत. मोठ्या 
प्रमाणामध्ये भारतीय संस्कृतीतील ऄवभिादनाची पद्धती जगभरामध्ये िापरली जात अहे. या 
दृस्ष्ट्टकोनातून भारतीय संस्कृतीला जगामध्ये एक िगेळे महत्त्ि प्राप्त झाल ेअहे. ऄशा पवरस्स्थतीत 
भारतीय संस्कृतीचा िारसा मुलानंा समजािून सागूंन त्याचे महत्त्ि पटिून देण्याची ही योग्य िळे 
अहे. 

 शासन पवरपत्रक:- 

    महाराष्ट्र शासनाने या पूिीपासूनच तंत्रज्ञानाचा प्रभािी िापर करण्यासाठी ईपाययोजना 
केलेल्या अहेत. त्या सिण पालकापंयंत अवण मुलापंयंत पोहोचनू अपले वशक्षण अपण या काळात 
सुद्धा चालू ठेि ू शकतो. त्यासाठी िगेिगेळी सकेंतस्थळे, पोटणल, प्लॅटफॉमण अवण शैक्षवणक 
एस्प्लकेशन्स याचंा िापर वशक्षक, पालक अवण विद्यार्थ्यांनी करािा. तंत्रज्ञानाचा िापर करताना 
सायबर सेक्युवरटी संदभातही विद्याथी अवण पालक याचंे सतत ईद्नोधन होणे अिश्यक अहे. 
सद्य:स्स्थतीमध्ये ऄध्ययन-ऄध्यापन प्रविया सुरू राहण्यासाठी काही महत्त्िाच्या संसाधनाचंी मावहती 
शासन सिांना करून देत अहे. त्याचंा ऄवधकावधक िापर करण्याची अिश्यकता अहे.या कवरता 
घरी राहुन वशक्षण ( Learning From Home)  ही संकल्पना राबविण्यासाठी खालील संसाधनाची 
मावहती ईपलब्ध करून देण्यात येत अहे.  या संसाधनाचंा जास्तीत जास्त िापर करून लनींग फ्रॉम 
होम ही संकल्पना प्रत्यक्षात ऄंमलात अणािी. 

 1.  DIKSHA: प्रत्येक वशक्षक ि विद्याथी यानंा मोफत अवण मुबलक प्रमाणात इ-लवनंग सावहत्य 
वमळाि े म्हणनू कें द्र शासन (MHRD)  अवण महाराष्ट्र शासनाने DIKSHA इ-लवनंग प्लटॅफॉमण सुरु 
केला अहे.  
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DIKSHA िर सद्य:स्स्थतीमध्ये आयत्ता १ ली ते १० िी साठी मराठी, चहदी, आंग्रजी ि ईदूण भाषेमधील 
९००० पेक्षा ऄवधक इ-लवनंग  सावहत्य ईपलब्ध अहे. या िर ईपलब्ध इ-सावहत्यामध्ये प्रामुख्याने 
आंटरॅस्क्टि स्व्हवडओ, संकल्पनेिर अधावरत स्व्हवडओ, ईपिमािर अधावरत स्व्हवडओ, बौवद्धक खेळ 
स्िरुपातील गेम्स, विविध िकण वशट, आंटरॅस्क्टि प्रश्नपेढी  आत्यादींचा समािशे अहे. महाराष्ट्रातील 
वशक्षकानंी देखील DISKHA िरील इ-सावहत्याची वनर्ममती केली अहे. DIKSHA िरील ईपलब्ध              
इ-सावहत्याचा िापर करून विद्याथी घरबसल्या अपले ऄध्ययन सुरू ठेि ू शकतात तसेच पालक 
याचा िापर करून विद्यार्थ्यांचा ऄभ्यास घेउ शकतात.  

ऄ. आयत्ता १ली ते १०िी साठीचे DIKSHA मोबाइल ॲप : आयत्ता १ली ते १०िी च्या राज्य शासनाच्या 
ऄभ्यासिमािर अधावरत प्रत्येक पाठ्यपुस्तकामध्ये Q.R. Code देण्यात अले अहेत. या Q.R. 
Code ला वशक्षकामंाफण त तयार करण्यात अलेले इ-लवनंग सावहत्य जोडलेले अहे. यामध्ये 
विद्यार्थ्यांसाठी काही स्िय ंऄध्ययनािर अधावरत ईपिमाचंा समािशे देखील करण्यात अलेला 
अहे. हे सिण सावहत्य पाठयपुस्तकातील QR कोड DIKSHA ॲप िापरून स्कॅन केल्यािर सहज 
पाहता येणार अहे. तसेच पाठ्यपुस्तक नसल्यास सिण सावहत्य DIKSHA ॲप मध्ये सचण ि वफल्टर 
या पयायाचंा िापर करून देखील पाहता येणार अहे. हे सावहत्य ऑफलाइन िापरण्याची 
सुविधाही देण्यात अली अहे. DIKSHA ॲप डाउनलोड करण्यासाठी खालील चलक िर स्क्लक 
करा   

https://play.google.com/store/apps/details?id=in.gov.diksha.app 

अ. आयत्ता १ ली ते १०िी साठीच ेDIKSHA िबे पोटणल : संगणक ि लॅपटॉप िर देखील DIKSHA 
मधील इ-सावहत्य पाहण्यासाठी DIKSHA िबे पोटणल विकवसत करण्यात अले अहे. यात आयत्ता  
१ ली ते १० िी च्या सिण विषयाचंे इ-सावहत्य पाहता येते. DIKSHA िबे पोटणल िर इ-सावहत्य 
पाहण्यासाठी खालील चलक िर स्क्लक करा. 

 www.diksha.gov.in/explore  

आ. विएवटव्ह अवण विवटकल चथचकग (सीसीटी) प्रश्न :  आयत्ता अठिी-दहािीच्या विद्यार्थ्यांसाठी 
िाचन, गवणत अवण विज्ञान साक्षरतेिरील CCT अठिड्यातून DIKSHA िर ऄपलोड केल्या 
जातात. CCT सरािासाठी निीन प्रश्न दर सोमिारी ऄपलोड केल ेजातात अवण गुरुिारी ईत्तरे 
वदली जातात, त्यामुळे विद्यार्थ्यांमध्ये विचार कौशल्य वनमाण करण्याची चागंली संधी ईपलब्ध 
होते. हे प्रश्न बघण्यासाठी खालील URL चा िापर करािा. CCT माफण त  सदर ईपिम आतर 
आयतासंाठी लिकरच ईपलब्ध करून देण्यात येणार अहेत.  

https://diksha.gov.in/resources/play/collection/do_31290608850520473612338?contentTy

pe=TextBook   

https://play.google.com/store/apps/details?id=in.gov.diksha.app
http://www.diksha.gov.in/explore
https://diksha.gov.in/resources/play/collection/do_31290608850520473612338?contentType=TextBook
https://diksha.gov.in/resources/play/collection/do_31290608850520473612338?contentType=TextBook
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2. महाराष्ट्र राज्य पाठ्यपसु्तक वनर्ममती ि ऄभ्यासिम संशोधन मंडळ, 'बालभारती' : पाठ्यपुस्तक 
मंडळ, बालभारती  माफण त आयत्ता 1 ली ते 12 िी च्या राज्य ऄभ्यासिमािर अधारीत 
पाठ्यपुस्तकाचंी वनर्ममती करण्यात येते. यास ऄनुसरून खालीलप्रमाणे ऄध्ययन सावहत्याची सुविधा 
ईपलब्ध करून देण्यात अली अहे.   

ऄ. ऑनलाइन पाठ्यपुस्तके: आ.1 ली ते 12 िी साठीची सिण पाठ्यपसु्तके डाउनलोड 
करण्यासाठी बालभारती  िबेसाइट - www.ebalbharati.in या संकेतस्थळािर जाउन PDF 
BOOKS DOWNLOADING मधून आयत्ता 1 ली ते 10  िीची राज्य ऄभ्यासिमािरील एकूण 
दहा भाषा माध्यामातील  पाठ्यपुस्तके  PDF स्िरूपात डाउनलोड करािी. तसेच आयत्ता 11 िी 
ि 12 िी ची मराठी अवण आंग्रजी या भाषा माध्यमातील PDF स्िरूपातील  पाठ्यपुस्तके 
डाउनलोड करािी. पाठ्यपुस्तके डाउनलोड  करण्यासाठी खालील चलकचा िापर करता 
येइल.  

     www.ebalbharati.in 

  http://cart.ebalbharati.in/BalBooks/ebook12.aspx   

अ. इ-बालभारती : पाठ्यपुस्तक मंडळाने इ- बालभारतीच्या माध्यमातून आयत्ता दहािीच्या मराठी 
अवण आगं्रजी माध्यमातील सिण विषयाचं ेइ - लवनंग सावहत्य तयार करण्यात अलेले अहे. या 
सावहत्यामध्ये प्रत्येक पाठाचे स्व्हडीओ ऄॅवनमेशनसह देण्यात अल े अहेत. पाठािर अधारीत 
स्िाध्याय, प्रश्नेपेढी ि काही कृती देण्यात अल्या अहेत. हे सावहत्य इ-बालभारतीच्या 
प्लॅटफॉमणिर ईपलब्ध अहे. सदर सावहत्य डाउनलोड करून ऑफलाइन स्िरूपात िापरता 
येते. यासाठी पुढील चलकचा िापरािी.  https://learn.ebalbharati.in/  

   https://play.google.com/store.apps.details?id=com.EBalBharati  

आ. बोलकी बालभारती (Talking Books) : इ- बालभारतीच्या माध्यमातून आयत्ता 8 िी ते  10 िी 
च्या वदव्यागं (दृष्ट्टी संदभात ) तसेच सिण विद्यार्थ्यांसाठी मराठी ि आंग्रजी माध्यमाची सिण भाषा 
विषयाचंी Talking Books तयार करण्यात अली अहेत. ती ऑडीओ स्िरूपात ऄसल्याने 
विद्यार्थ्यांना त्याचंे श्रिण करता येइल. त्यासाठी पुढील चलक िापरािी.  
https://learn.ebalbharati.in/ 

इ. आयत्ता 8 िी ते 10 िी विज्ञान, भगूोल, संस्कृत विषयाचे स्व्हडीओ स्िरूपातील सावहत्य : 
बालभारतीने पुणे येथील ज्ञान प्रबोवधनी या संस्थेच्या मदतीने संयुक्तरीत्या आयत्ता 8 िी ते 10 
िी विज्ञान , भगूोल , संस्कृत विषयाचे स्व्हडीओ स्िरूपातील सावहत्य तयार करण्याचा प्रकल्प 
हाती घेतला अहे. त्यानुसार विषयवनहाय पाठाचं्या सादरीकरणाच े स्व्हडीओ, प्रात्यवक्षक 

http://www.ebalbharati.in/
http://www.ebalbharati.in/
http://cart.ebalbharati.in/BalBooks/ebook12.aspx
https://learn.ebalbharati.in/
https://play.google.com/store.apps.details?id=com.EBalBharati
https://learn.ebalbharati.in/
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कायाचे स्व्हडीओ ऄशा स्िरुपाचे सावहत्य ईपलब्ध करून देण्यात येणार अहेत. त्यासाठी 
खालील चलक िापराव्यात. 

 www.youtube.com/user/ERCJPP ,  

www.diksha.janaprabodhini.org  

https://learn.ebalbharati.in/ 

            https://www.youtube.com/channel/UYCacnAJUq6dkmYrvb401cRA  

 

   ई. बालभारती YouTube िावहनी : पाठ्यपुस्तक मंडळाने यु ट्यूब िावहनी सुरू केलेली अहे. यामध्ये 
आयत्ता 8 िी ते 10 िी च ेविज्ञान, भगूोल अवण संस्कृत विषयाचंे पाठवनहाय  संकल्पना, घटक , 
ईपघटक ि प्रात्यवक्षक कायण संदभातील स्व्हडीओ ईपलब्ध करून देण्यात अलेले अहेत. 
यावशिाय आयत्ता 11 च्या ऄभ्यासिमाचे संदभात विद्याथी, वशक्षक यानंी ऄध्ययन-ऄध्यापन 
प्रविया कशी ऄिलंबिािी याबाबतची मावहती देणारे ऄभ्यासमंडळ तज्ज्ञाचंे स्व्हडीओ ईपलब्ध 
करून वदल ेअहेत. त्यासाठी खालील चलक चा िापर करािा. 

 https://www.youtube.com/channel/UYCacnAJUq6dkmYrvb401cRA  

ए. पाठ्यपुस्तक मंडळाच े इ-बालभारती ऄपॅ  : Google play Store मधून ebalbharati App 
डाउनलोड कराि.े यािर अपल ेखाते ईघडण्याची सुविधा देण्यात अलेली अहे. सदर इ- 
बालभारती ऄॅपिर ऑवडओ-स्व्हवडओ आंटॅरॅस्क्टव्ह स्िरूपातील सावहत्य ईपलब्ध अहे. सदर 
सावहत्य एकदाच डाउनलोड करून ते पुन्हा पुन्हा ऑफलाइन िापरण्याची सोय अहे. 

      https://play.google.com/store.apps.details?id=com.EBalBharati 

ऐ.  वकशोर मावसक : पाठ्यपुस्तक मंडळामाफण त वकशोर मावसक तयार करण्यात येते. 1971 
पासून ते चाल ू मवहन्यापयंतचे ऄस े 49 िषातील सिण  ऄंक अता ऑनलाइन स्िरूपात 
ईपलब्ध करून देण्यात अलेले अहेत. विद्याथी, पालक तसेच वशक्षकानंा बालभारतीच्या 
संकेतस्थळािर PDF स्िरूपात ऄिातंर िाचनासाठी ईपलब्ध करून देण्यात अल े अहेत. 
त्यासाठी  http://kishor.ebalbharati.in/Archive/ चलकचा िापर करािा.   

3.  ऄिांतर िाचनासाठीची िबेसाइट ि ऄपॅ्लीकेशन  

 Bolo: िाचनासाठी चे मोबाइल ऄॅप्लीकेशन : Google द्वारा वनर्ममत Bolo  हे ऄॅप्लीकेशन मराठी, 
चहदी, आंग्रजी या भाषामंध्ये िाचन कौशल्य विकवसत करण्यासाठी ईपयुक्त अहे. त्या संदभातील 
चलक पुढीलप्रमाणे अहे.  

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.google.android.apps.seekh 

http://www.youtube.com/user/ERCJPP
http://www.diksha.janaprabodhini.org/
https://learn.ebalbharati.in/
https://www.youtube.com/channel/UYCacnAJUq6dkmYrvb401cRA
https://www.youtube.com/channel/UYCacnAJUq6dkmYrvb401cRA
https://play.google.com/store.apps.details?id=com.EBalBharati
http://kishor.ebalbharati.in/Archive/
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.google.android.apps.seekh
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4.  NROER: आ.१ ली ते १२ िी साठीच्या सिण विषयासंाठी इ-सावहत्य संग्रह : राष्ट्रीय पातळीिर 
आ.१ ली ते १२ िी च्या विद्यार्थ्यांसाठी तयार करण्यात अलेले सिण ओपन सोसण आ-सावहत्य 
नॅशनल रीपॉवझटरी ऑफ ओपन एज्युकेशनल रीसोसेस येथे ईपलब्ध अहेत. NROER मध्य ेविविध 
भाषतेील इ सावहत्य ईपलब्ध अहे. यासाठी खालील URL चा िापर करािा.  

http://nroer.gov.in/welcome  

5. e -Pathshala : NCERT ने आयत्ता १ ली ते  १० िी साठी विविध प्रकारचे इ सावहत्य िर विविध 
भाषेत ऄपलोड केली अहेत. यासाठी खालील URL चा िापर करािा.  

http://epathshala.nic.in  

http://epathshala.gov.in  

6. SWAYAM: हा राष्ट्रीय ऑनलाइन शैक्षवणक प्लॅटफॉमण अहे. यामध्ये शालेय वशक्षणाशी संबंवधत 
(आयत्ता नििी-बारािी) अवण ईच्च वशक्षण (पदिीधर अवण पदव्युत्तर कायणिमातंगणत) चे 1900 
ऑनलाइन ऄभ्यासिम देण्यात अले अहेत. यासाठी खालील URL िापराि.े  

https://swayam.gov.in  

7. SWAYAM PRABHA: यामध्ये शैक्षवणक सामग्री 24/7 प्रसावरत करणारे 32 डीटीएच टीव्ही 
चॅनेल अहेत. डीडी, फ्री वडश सेट टॉप बॉक्स अवण एन्टीना िापरून हे चॅनेल देशभरात 
पाहण्यासाठी ईपलब्ध अहेत. चॅनेलच ेिळेापत्रक अवण आतर तपशील पोटणलिर ईपलब्ध अहेत. या 
चॅनेलमध्ये शालेय वशक्षण (आयत्ता नििी-बारािी) अवण ईच्च वशक्षण (पदिीधर अवण पदव्युत्तर 
कायणिमातंगणत) या दोन्ही गोष्ट्टींचा समािशे अहे. यासाठी  खालील URL िापराि.े तसेच या ऄंतगणत 
NCERT च ेवकशोर मंच 24x7 टीव्ही चॅनेल साठी चॅनेल 31 िर भटे देता येइल.   

https://swayamprabha.gov.in  

8. PODCAST: CBSE ने एक पॉडकास्ट ऄॅप 'सीबीएसइ-वशक्षा िाणी' लॉन्च केले ऄसून हे ऄँड्रॉआड 
फोन िापरकत्यांसाठी Google Play Store िर ईपलब्ध अहे. विद्याथी, पालक, वशक्षक अवण 
मुख्याध्यापकानंा पॉडकास्टद्वारे महत्त्िपूणण मावहती प्रसावरत करण्यासाठी, याचा ईपयोग होतो. 
स्टोरी टेचलग पासून ते विविध शैक्षवणक ि कौशल्याधावरत विषयापंयंत तज्ञादं्वारे विविध विषयािंर 
ऑवडओ फाआल तयार करणे यामुळे शक्य झाल ेअहे.  

9. National Digital Library of India: : विद्यार्थ्यांसाठी िगेिगेळ्या भाषांमधील 80000 पुस्तके               
इ - बुक स्िरूपात या िबेसाइट िर ईपलब्ध अहेत. नॅशनल वडवजटल लायब्ररी ऑफ आंवडया ही 

http://nroer.gov.in/welcome
http://epathshala.nic.in/
http://epathshala.gov.in/
https://swayam.gov.in/
https://swayamprabha.gov.in/
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शाळा, महाविद्यालये, विद्यापीठे, वशक्षक, विद्याथी, व्याख्याते, विद्याथी अवण वशकण्याची आच्छा 
ऄसलेल्या प्रत्येकासाठी व्यासपीठ अहे. यासाठी https://ndl.iitkgp.ac.in/ हे URL िापरा 

10. विज्ञान विषयासाठी वसम्युलशेन मोबाइल ऄॅप्लीकेशन - PhET विज्ञान विषयातील विविध प्रयोग 
अभासी प्रयोगशाळेच्या माध्यमातून समजून घेण्यासाठी आंटरॅक्टीव्ह  स्िरूपाचे ऄॅप खालील चलकिर 
ईपलब्ध अहे. 

https://play.google.com/store/apps/details?id=edu.colorado.phet.android_app 

11. Google Classroom: शालेय स्तरािरील विद्यार्थ्यांना प्रकल्प, गृहपाठ, ऄभ्यास, इ-सावहत्य 
पुरिण्यासाठी मोबाइल ऄॅप्लीकेशन - Google Classroom. यानुसार ऄध्ययन सावहत्याची देिाण 
घेिाण करण्यासाठी हा प्लॅटफॉमण ईपयुक्त अहे.  

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.google.android.apps.classroom 

12. Google Hangouts: विद्यार्थ्यांशी ऑवडओ चकिा स्व्हवडओ कॉल ने संिाद 
साधण्यासाठी/ऄध्ययन - ऄध्यापनासाठी मोबाइल ऄॅप्लीकेशन - Google Hangouts. Google च ेहे 
ऄॅप्लीकेशन वशक्षक - विद्याथी - पालक याचं्यात ऑवडओ चकिा स्व्हवडओ स्िरूपात संिाद साधण्याचे 
ईत्तम प्लॅटफॉमण अहे. याकवरता पुढील चलक िापरता येइल.  

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.google.android.apps.meetings 

13.   इ-सावहत्य ईपलब्ध ऄसललेा अतंरराष्ट्रीय संग्रह - Global Digital Library : अंतरराष्ट्रीय 
पातळीिर िगेिगेळ्या देशातं बनिल्या गेलेल्या ओपन वरसोसण ि इ -सावहत्याचा प्लॅटफॉमण मोबाइल 
ऍस्प्लकेशन स्िरूपात खालील चलकिर ईपलब्ध अहे. 

https://play.google.com/store/apps/details?id=io.digitallibrary.reader 

 14. सदर शासन पवरपत्रक महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या 
संकेतस्थळािर ईपलब्ध करण्यात अला ऄसून त्याचा संकेताक  202005041547218121  ऄसा 
अहे. सदर पवरपत्रक वडजीटल स्िाक्षरीने साक्षावंकत करुन काढण्यात येत अहे. 

         महाराष्ट्राचे राज्यपाल याचं्या अदेशानुसार ि नािाने,  
 

 

            ( राजेंद्र पिार ) 
          ईप सवचि, महाराष्ट्र शासन 
प्रवत, 

1) मा.राज्यपालाचंे सवचि,राजभिन,मंुबइ 

https://ndl.iitkgp.ac.in/
https://play.google.com/store/apps/details?id=edu.colorado.phet.android_app
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.google.android.apps.classroom
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.google.android.apps.meetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=io.digitallibrary.reader
http://www.maharashtra.gov.in/
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2) मा.ऄध्यक्ष, विधानसभा, विधानभिन,मंुबइ याचंे खाजगी सवचि 
3) मा.सभापती, विधानपवरषद, विधानभिन,मंुबइ याचंे खाजगी सवचि 
4) मा.मुख्यमंत्री, महाराष्ट्र राज्य, याचंे ऄपर मुख्य सवचि 
5) मा.विरोधी पक्षनेता, विधानसभा/विधानपवरषद,विधानभिन,मंुबइ याचंे खाजगी सवचि  
6) मा.मंत्री (शालेय वशक्षणय यांचे खाजगी सवचि 
7) मा.राज्यमंत्री (शालेय  वशक्षणय याचंे खाजगी सवचि 
8) सिण मंत्री / राज्यमंत्री याचंे खाजगी सवचि 
9) सिण मा. विधानसभा सदस्य / विधानपवरषद सदस्य, विधानभिन,मंुबइ 
10)  मा.मुख्य सवचि,महाराष्ट्र राज्य,मंुबइ  
11)  मा.ऄपर मुख्य सवचि सवचि, शालेय वशक्षण विभाग 
12)  अयुक्त, वशक्षण, महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
13)  राज्य प्रकल्प संचालक, समग्र वशक्षा, चनी रोड, मंुबइ 
14)  मुख्य कायणकारी ऄवधकारी, वजल्हा पवरषदा, सिण 
15)  वशक्षण संचालक (प्राथवमकय, महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
16)  वशक्षण संचालक (माध्यवमक ि ईच्च माध्यवमकय महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
17)  संचालक, राज्य शैक्षवणक संशोधन ि प्रवशक्षण पवरषद (विद्या प्रावधकरण), पुणे 
18)  ऄध्यक्ष, महाराष्ट्र राज्य माध्यवमक ि ईच्च माध्यवमक वशक्षण मंडळ, पुणे  
19)  संचालक, महाराष्ट्र  राज्य पाठ्यपुस्तक वनर्ममती ि ऄभ्यासिम संशोधन मंडळ , पुणे 
20)  प्राचायण, वजल्हा वशक्षण ि प्रवशक्षण संस्था (सिणय 
21)  विभागीय  वशक्षण ईपसंचालक, सिण 
22)  एन.अय.सी., पुणे 
23)  वशक्षणावधकारी (प्राथवमक/माध्यवमकय/प्रशासन ऄवधकारी, 

                   महानगरपावलका/नगरपावलका/कटक मंडळे सिण  
24)  गटवशक्षणावधकारी, पंचायत सवमती, सिण 
25)  शालेय वशक्षण ि िीडा विभाग, मंत्रालय, मंुबइ (सिण कायासनेय 
26)  वनिडनस्ती (कायासन- एसडी-6य  

 

 

 
 
 
 
 
 



 
"प्रगत शैक्षणणक महाराष्ट्र काययक्रमाांतगयत सुसांगत"  
काययक्रम/उपक्रम/प्रणशक्षणाच्या आयोजनाबाबत.  

 
महाराष्ट्र शासन 

शालये णशक्षण व क्रीडा णवभाग 
शासन पणरपत्रक क्रमाांकः एसएसए-2016/प्र.क्र. 6/एस.डी-1 

मादाम कामा मागय हुतात्मा राजगुरु चौक 
मांत्रालय, मुांबई- 400 032 

णदनाांक:   01  जानेवारी, 2016 

सांदभय -  
प्रगत शैक्षणणक महाराष्ट्र काययक्रम णदनाांक 22 जून, 2015 चा शासन णनणयय 

शासन पणरपत्रक -  

"प्रगत शैक्षणणक महाराष्ट्र काययक्रमाची" अांमलबजावणी णदनाांक 22 जून, 2015 च्या शासन 
णनणययानुसार राज्यात जोमाने काम सुरु आहे. त्यामधील णवचार व तत्वानुसार कायय होणे आवश्यक 
आहे. समाांतर काययक्रम व वगेळयाने उपक्रम घेण्यास प्रगत शैक्षणणक महाराष्ट्र काययक्रमाांतगयत परवानगी 
नसतानाही अदयाप काही णजल्ह्यात उपक्रमाच्या नावाने वगेवगेळया गोष्ट् ी सुरु आहेत. त्याची उदीषीष्ट् े 
स्पष्ट्  नाहीत. त्याचा मुलाांच्या प्रत्यक्ष णशकण्याशी सांबांध नाही.  

2. णशक्षक, पययवके्षीय यांत्रणा, डाय  व राज्यस्तरीय सांस्थाांमधील लोकाांना मागणीणशवाय प्रणशक्षण 
देण्यास बांदी आहे. परांतु, अदयापही अश्या प्रकारच्या प्रणशक्षणाचे आयोजन करण्यात येत आहे. यामध्ये 
काही सांस्था आर्थथक व ताांणत्रक सहायता उपलब्धता करुन देतात. तसचे, अांदाजपत्रक व कायययोजनेत 
आर्थथक तरतूद मांजूर असल्ह्याने त्याचा णवणनयोग करण्याच्यादृष्ट् ीने अनाठायी प्रणशक्षणाचे आयोजन 
णवणवध स्तरावरुन केले जात आहे. त्याची उणदीष ष्ट्  णनणित नाहीत, पणरणाम णमळत नाहीत, वळेेचा व 
णनधीचा अपव्यय होत आहे आणण त्याचा थे  सांबांध मुलाांच्या णशकण्याशी नाही आणण उपयोणगता णदसून 
येत नाही.  

3. यापुढे राज्यातील प्रत्येक मूल णशकेल यासाठीच समग्र कायय होणार आहे. त्यानुषांगाने 
वरीलबाबी णवचारात घेता सवय स्थाणनक प्राणधकरण, णवभाग  व राज्य स्तरीय सांस्थाांनी यापुढे कोणत्याही 
प्रकारचे उपक्रम, प्रणशक्षण शासनाच्या मान्यते णशवाय घेवू नयेत. सन 2016-17 या आर्थथक वषासाठी 
प्रगत शैक्षणणक महाराष्ट्र काययक्रमाची उणदीष ष्ट्  णवचारात घेवून त्याच्याशी सुसांगत अांदाजपत्रक व 
कायययोजना तयार करावी व ती शासनास मूल्ह्याांकन व मान्यतेसाठी सादर करावी. 
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सदर शासन पणरपत्रक महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.inया सांकेतस्थळावर 
उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा सांकेताक 201601011621042221  असा आहे. हा आदेश 
णडजी ल स्वाक्षरीने साक्षाांणकत करुन काढण्यात येत आहे.  

महाराष्ट्राचे राज्यपाल याांच्या आदेशानुसार व नावाने.  

 (बी.आर.माळी) 
 अवर सणचव, महाराष्ट्र शासन 

प्रत, 
मा. मांत्री, शालेय णशक्षण णवभाग याांचे खाजगी सणचव, मांत्रालय, मुांबई 
 
प्रत माणहती व आवश्यक काययवाहीसाठी 

1) आयुक्त (णशक्षण), आयुक्त णशक्षण याांचे कायालय, महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
2) राज्य प्रकल्ह्प सांचालक, महाराष्ट्र प्राथणमक णशक्षण पणरषद, मुांबई 
3) सांचालक, महाराष्ट्र राज्य शैक्षणणक सांशोधन व प्रणशक्षण पणरषद, पुणे  
4) णशक्षण सांचालक (माध्यणमक), माध्यणमक णशक्षण सांचालनालय, महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
5) णशक्षण सांचालक (प्राथणमक), प्राथणमक णशक्षण सांचालनालय, महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
6) आयुक्त, महानगरपाणलका (सवय) 
7) मुख्य काययकारी अणधकारी, णजल्ह्हा पणरषद (सवय) 
8) णवभागीय णशक्षण उपसांचालक, सवय णवभाग  
9) प्राचायय, णजल्ह्हा णशक्षण व प्रणशक्षण सांस्था (सवय)  
10) णशक्षणाणधकारी (प्राथणमक/माध्यणमक/णनरांतर), णजल्ह्हा पणरषद (सवय)  
11) णशक्षण णनरीक्षक (दणक्षण / उत्तर / पणिम), बृहन्मुांबई 
12) णशक्षण प्रमुख / णशक्षणाणधकारी / प्रशासन अणधकारी, महानगरपाणलका (सवय) 
13) णनवड नस्ती (एस.डी.1)  

http://www.maharashtra.gov.in/


शैक्षणिक गुिवत्तावाढीच्या पणििामाांसाठी 
प्रणशक्षिाच्या स्वरुपामध्ये बदल कििेबाबत.  

 

महािाष्ट्र शासन 
शालये णशक्षि व क्रीडा णवभाग 

शासन णनिणय क्रमाांक : िाप्रधो-4217/प्र.क्र.32/2017/प्रणशक्षि 
मादाम कामा मागण, हुतात्मा िाजगुरु चौक, 

मांत्रालय, मुांबई 400 032 
        णदनाांक :  8 जून, 2017  
 

प्रस्तावना :  
 

 िाज्यात सन २०१० पासून णशक्षि हक्क अणधणनयम, 2009 अांमलात आला आहे.  त्यानुसाि 
िाज्यातील 100% मुले णशकण्याच्या दृष्ट्टीने व 10 व्या वगापयंत मुलींच्या गळतीचे प्रमाि 5% पेक्षा 
खाली आिण्याच्या हेतूने शासन पातळीवि णवणवध णनिणय घेण्यात आले आहेत.  याकणिता णदनाांक 
22 जून, 2015 पासून प्रगत शैक्षणिक महािाष्ट्र कायणक्रम ति णदनाांक 16 सप्टेंबि, 2016 पासून प्रगत 
शैक्षणिक महािाष्ट्र (माध्यणमक स्ति) हे कायणक्रम िाबणवण्यात येत आहेत.  णशक्षि हक्क कायद्याच्या 
तितूदीप्रमािे णदनाांक 17 ऑक्टोबि, 2016 च्या शासन णनिणयान्वये णवद्याप्राणधकिि तसचे णजल्हा 
शैक्षणिक व्यवसाय सातत्यपूिण णवकास सांस्था (DIECPD) पुनिणणचत किण्यात आले आहेत.  या सवण 
णनिणयाांमुळे णवभागातील प्रत्येक कृतीचा पणििाम मुलाांच्या णशकण्यात होतो हे पाहण्याची आवश्यकता 
स्पष्ट्ट झाली आहे.  

पूवीपासून णवभागाांतगणत घेण्यात येिािे प्रणशक्षि कायणक्रम हे मुलाांच्या णशकण्याची पातळी 
वाढणविे आणि णवद्याथी नापास होण्याचे प्रमाि कमी किण्याच्या हेतूनेच किण्यात येत होते.  पिांतू 
प्रणशक्षिाांचे उणिष्ट्टे स्पष्ट्ट असावीत तसेच प्रणशक्षिाांचे मूल्यमापन व प्रणशक्षिाचे साध्य यासांदभात 
स्पष्ट्टता आििे गिजेच े होते. त्यानुसाि णवभागाांतगणत घेण्यात येिाऱ्या प्रणशक्षिाांचे उणिष्ट्ट स्पष्ट्ट 
असिे, त्याांचे मापन किता येिे, प्रणशक्षि झाल्यावि ठिाणवक कालावधीत पणििाम णमळिे, पयणवके्षि 
व मूल्यमापनाच्या माध्यमातून पणििाम प्राप्त झाल्याचे पाहिे इत्यादी बाबत स्पष्ट्टता आिण्यासाठी 
प्रणशक्षिाच्या स्वरुपामध्ये बदल किण्याची बाब शासनाच्या णवचािाधीन होती.  त्यानुसाि शासन 
खालील प्रमािे णनिणय घेत आहे.   
 

शासन णनिणय :  
 णशक्षि णवभागातील प्रत्येक प्रणशक्षिाचे णनयोजन, अांमलबजाविी व मूल्यमापन किताांना 
कायणपध्दती पुढीलप्रमािे िाहील :  

1.  प्रणशक्षिाची आवश्यकता स्पष्ट्ट होिे : - 

आांतििाष्ट्रीय दजाचे शैक्षणिक णनकष, नॅशनल अचीव्हमेंट सव े (NAS), स्टेट लेवल 
अचीव्हमेंट सव े(SLAS) तसेच नामाांणकत स्वयांसेवी सांस्था याांच्या द्वािे प्रकाणशत होिािे अहवाल, 
क्षणेत्रय अणधकाऱ्याांच्या भटेी याद्वािे णनणित होिाऱ्या गिजाांमधून प्रणशक्षिाची आवश्यकता  स्पष्ट्ट 
होत असते.  तसेच शाळा प्रगत कििे यासाठी सुध्दा प्रणशक्षिाची गिज भासू शकते.  प्रणशक्षिाची 
आवश्यकता णनणित झाल्याविच प्रणशक्षिाचे णनयोजन किण्यात याव.े   
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2. पणििामासाठी णडझाईन कििे :-  
2.1      प्रणशक्षिाची आवश्यकता स्पष्ट्ट झाल्यानांति त्याचे उणिष्ट्ट स्पष्ट्ट किाव.े   उणिष्ट्टे  स्माटण  
            (SMART- Specific, Measurable, Authentic, Realistic, Time bound ) स्वरुपाची    
           असावीत.   

2.2 विीलप्रमािे ठिणवलेले उणिष्ट्ट मुलाांच्या णवणवध णवषयाांतील सांपादिकू सुधिवण्याच्या 
दृष्ट्टीने सांपादिकूीत वाढ, णवणशष्ट्ट सांकल्पनेच्या सांपादिकूीत वाढ, प्रगत शाळाांच्या 
सांख्येत ककवा टक्केवािीत वाढ, नापास होण्याच्या प्रमािात घट इत्यादी मापनात्मक 
भाषेत ठिणवण्यात याव.े 

2.3 अणधकाांश सेवाांतगणत प्रणशक्षि कमी कालावधीचे असतात.  अशा प्रणशक्षिाांसाठी एकच 
णवषयातील एकच सांकल्पनेच्या सांपादिकूीत वाढ असे ठिणवण्यात याव.े  जेिेकरुन 
पणििामाची पडताळिी किताांना मापन किण्यात कोिताही सांभ्रम णनमाि होऊ नये.   

2.4 प्रत्येक प्रणशक्षिाचे पणििाम प्रणशक्षिानांति णकती कालावधीत णमळतील हे देखील स्पष्ट्ट 
किण्यात याव.े   

2.5 विील कालावधी सांपल्यानांति एक मणहन्याच्या आत उणिष्ट्ट प्राप्त झाले ककवा नाही या 
हेतूने प्रणशक्षिाचे मूल्यमापन किण्यात याव.े  मूल्यमापन हे मुलाांच्या सांपादिकू 
पातळीची स्स्थती पाहण्याणवषयी िाहील, त्याणशवाय इति कोित्याही बाबीने प्रणशक्षिाचे 
मूल्यमापन होिाि  नाही.  

2.6 मूल्यमापनातील उणिष्ट्ट प्राप्त झाले असल्यास प्रणशक्षि यशस्वी झाल्यास त्याच पध्दतीच े
णनयोजन व अांमलबजाविी पुढील उणिष्ट्टाांसाठी किावी.  मात्र प्रणशक्षि पणििामकािक 
झाले नसल्यास त्याची काििमीमाांसा करुन प्रणशक्षिात दुरुस्ती किावी.  व या दुरुस्तीस 
णवद्याप्राणधकििाच्या गाभा सणमतीची मान्यता घ्यावी.   
 

3. प्रणशक्षिाच्या पणििामासाठी पयणवके्षि :- 
3.1 प्रणशक्षिाचे पणििाम मुलाांच्या णशकण्यात णदसण्याकणिता प्रभावी पयणवके्षि आवश्यक 

आहे. बऱ्याच वळेा णशक्षक ककवा कणनष्ट्ठ अणधकाऱ्याांना णदल्या जािाऱ्या प्रणशक्षिाबाबत 
वणिष्ट्ठाांना प्रणशक्षिाच्या स्वरुपाणवषयी कोितीही माणहती नसते.  यापुढे णशक्षकाांना 
णदले जािािे प्रत्येक प्रणशक्षि कें र प प्रमुख व मुख्याध्यापकाांना त्याच स्वरुपात देण्यात 
याव.े  तसेच णशक्षिाणधकािी, गटणशक्षिाणधकािी, णशक्षि णवस्ताि अणधकािी व 
DIECPD चे प्राचायांना सुध्दा प्रत्येक प्रणशक्षि सांणक्षप्त स्वरुपात देण्यात याव.े    

3.2 कें र प प्रमुख व मुख्याध्यापकाांना देण्यात येिाऱ्या प्रणशक्षिाचे सुध्दा त्याांच्या वणिष्ट्ठाांना 
सांणक्षप्त स्वरुपात प्रणशक्षि देण्यात याव.े   

4. प्रणशक्षिाांना मान्यता देण्याचा अणधकाि :- 

4.1     यापुढे घेण्यात येिािे सवण प्रणशक्षि विील प्रणक्रयेनुसाि अांमलात येईल.  ही प्रणक्रया      
       पाळली जाईल हे पाहण्याची जबाबदािी णवद्याप्राणधकििाची िाहील.   
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4.2 सवण णशक्षा अणभयान, िाष्ट्रीय माध्यणमक णशक्षा अणभयान, प्राथणमक सांचालनालय, 
माध्यणमक व उच्च माध्यणमक सांचालनालय, िाज्य मांडळ याांच्याद्वािे काही प्रणशक्षि 
घ्यावयाचे झाल्यास त्यास सुकाि ुसणमतीची मान्यता घेण्यात यावी.  सुकाि ुसणमतीने 
मान्यता देण्यापूवी विील प्रणक्रया पूिण होत असल्याची खात्री किावी.  

4.3 यापुढे णजल्हा, तालुका, बीट व कें र प स्तिावि णवणवध प्रणशक्षि णवद्याप्राणधकििाच्या 
मान्यतेने किता येईल. णवद्याप्राणधकििाच्या मान्यतेणशवाय कोितेही प्रणशक्षि 
किण्यात येऊ नये.   

4.4 णवणभन्न पातळीवि उद ्भविाऱ्या गिजा भागणवण्यासाठी प्रणशक्षि घेण्याच्या उिेशाने हे 
णदशाणनदेश देण्यात येत आहेत.  क्षणेत्रय अणधकाऱ्याांच्या मनात उमगलेल्या गिजाांचा 
यात समावशे आहे.  मात्र पुढील णनयोणजत प्रणक्रया खिच गिज भागवले हे 
तपासण्याची जबाबदािी णवद्याप्राणधकििाची िाहील.  क्षते्रीय स्तिावरुन आलेला 
प्रस्ताव 15 णदवसाांपेक्षा अणधक प्रलांणबत िाहिाि नाही याची जबाबदािी सांचालक, 
णवद्याप्राणधकििाची िाहील.  प्रस्तावाांवि सत्वि णवचाि होईल या हेतूने णवद्याप्राणधकिि 
पातळीवि णवषयणनहाय गाभा सणमत्या तयाि किण्यात याव्यात.  

4.5 अशासकीय स्वयांसेवी सांस्था (NGO) मार्ण त शाळाांमध्ये प्रणशक्षि घ्यावयाचे असल्यास 
अशा प्रणशक्षि कायणक्रमाांना शासनाची मांजूिी घेिे बांधनकािक िाहील.   

5. प्रणशक्षक (Trainers) तयाि किण्याचे तत्व :-  ज्याांनी सांबांणधत उणिेष्ट्टे साध्य किण्याकणिता 
प्रत्यक्ष काम केले आहे, त्याांनाच प्रणशक्षिात प्रणशक्षक म्हिनू काम किण्याची सांधी देण्यात 
यावी.  एखाद्या उणिष्ट्टासाठी आधी प्रत्यक्ष काम केलेली व्यक्ती उपलब्ध नसल्यास आधी 
प्रायोणगक तत्वावि प्रणशक्षि िाबवून तशी व्यक्ती तयाि किण्यात यावी.  त्यानांति अशाच 
व्यक्ती प्रणशक्षक म्हिनू कायण कितील.   

6. प्राथणमक व माध्यणमक णशक्षकाांकणिता आवश्यक णवषयाांची प्रणशक्षिे सवण णशक्षा अणभयान, 
िाष्ट्रीय माध्यणमक णशक्षा अणभयान तसेच िाज्य मांडळाकडे / णवद्याप्राणधकििाकडे 
प्रणशक्षिाकणिता उपलब्ध णनधीतून किण्यात येतील.   उच्च माध्यणमक णशक्षकाांची प्रणशक्षिे 
िाज्य मांडळाकडे उपलब्ध असलेल्या णनधीतून किण्यात येतील.  

7. प्रणशक्षिाच्या कालावधीत पणिक्षा व Feedback घेण्यात यावा. Feedback साठी तांत्रज्ञानाचा 
वापि किण्याचा प्रयत्न किावा.  

8. ज्या णवषयाचे प्रणशक्षि आयोणजत केले आहे, त्या णवषय णशक्षकाांनाच सदि प्रणशक्षिासाठी 
शाळाांनी पाठवाव.े  अन्य णशक्षकाांना पाठणवण्यात येवू नये. प्रणशक्षिासाठी णशक्षकाची णनवड 
जबाबदािीने किावी. 

9. प्रणशक्षिाथींना प्रणशक्षिाअांती प्रमािपत्र देण्यात याव.े   
10. प्रणशक्षिाचे स्वरुप ऑनलाईन आणि / अथवा  प्रत्यक्ष (Face to Face) अशा स्वरुपाचे असाव.े  
11. प्रणतवषी णशक्षकाांना णदल्या जािाऱ्या प्रणशक्षिाच्या अनुषांगाने त्यासांदभातील स्वतांत्र गुिाांकन 

(के्रणडट) व्यवस्था णनमाि किण्यात येईल व सांगिक प्रिालीमध्ये ते नोंदणवण्यात येतील.  
णशक्षकाांनी प्राप्त केलेले प्रणशक्षि व गुिाांकन (के्रणडट) याबाबतच्या नोंदी णशक्षकाांच्या गोपनीय 



शासन णनिणय क्रमाांकः िाप्रधो-4217/प्र.क्र.32/2017/प्रणशक्षि 

 

पृष्ट्ठ 5 पैकी 4 

अहवालामध्ये / सेवापुस्स्तकेमध्ये घेण्यात येतील. के्रणडट व्यवस्था प्रिाली 
णवद्याप्राणधकििाद्वािे शासनाच्या मान्यतेने णवकणसत किण्यात येईल.  

सदि शासन णनिणय शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेत स्थळावि उपलब्ध 
किण्यात आला असून त्याचा सांगिक साांकेताांक क्रमाांक 201706081611172421 असा  आहे. हा 
आदेश णडजीटल स्वाक्षिीने साक्षाांणकत करुन काढण्यात येत आहे.  

  महािाष्ट्राचे िाज्यपाल याांच्या आदेशानुसाि व नावाांने, 

 

 

(नांदकुमाि) 
प्रधान सणचव, महािाष्ट्र शासन 

 
प्रत :  

1. मा. िाज्यपालाांचे सणचव, िाजभवन, मुांबई 
2. मा. मुख्यमांत्री याांचे खाजगी सणचव 
3. मा. मांत्री, शालेय णशक्षि व क्रीडा णवभाग याांचे खाजगी सणचव 
4. मा. मुख्य सणचव याांचे उपसणचव 
5. मा. प्रधान सणचव, शालेय णशक्षि व क्रीडा णवभाग, मांत्रालय, मुांबई  
6. मा. प्रधान सणचव, नगिणवकास णवभाग, मांत्रालय, मुांबई 
7. मा. प्रधान सणचव, आणदवासी णवकास णवभाग, मांत्रालय, मुांबई 
8. मा. प्रधान सणचव, ग्राम णवकास णवभाग, मांत्रालय, मुांबई 
9. मा. सणचव, सामाणजक न्याय णवभाग, मांत्रालय, मुांबई  
10. आयुक्त (णशक्षि), महािाष्ट्र िाज्य, पुिे 
11. सवण महानगिपाणलका आयुक्त  
12. सवण मुख्य कायणकािी अणधकािी, णजल्हा पणिषद  
13. िाज्य प्रकल्प सांचालक, महािाष्ट्र प्राथणमक णशक्षि पणिषद, मुांबई 
14. िाज्य प्रकल्प सांचालक, िाष्ट्रीय माध्यणमक णशक्षा अणभयान, मुांबई 
15. अध्यक्ष / सणचव, माध्यणमक व उच्च माध्यणमक णशक्षि मांडळ, महािाष्ट्र िाज्य, पुिे. 
16. णशक्षि सांचालक (प्राथणमक/माध्यणमक), महािाष्ट्र िाज्य, पुिे.  
17. सांचालक, णवद्याप्राणधकिि, पुिे.  
18. सांचालक, बालभािती, पुिे. 
19. सवण णवभागीय अध्यक्ष, माध्यणमक व उच्च माध्यणमक णशक्षि मांडळ.  
20. सवण णवभागीय सणचव, माध्यणमक व उच्च माध्यणमक णशक्षि मांडळ.  
21. सवण णवभागीय णशक्षि उपसांचालक. 

http://www.maharashtra.gov.in/
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22. सवण प्राचायण, णजल्हा शैक्षणिक सातत्यपूिण व्यावसाणयक णवकास सांस्था 
23. सवण णशक्षिाणधकािी (प्राथणमक / माध्यणमक), णजल्हा पणिषद 
24. णशक्षि णनणिक्षक, मुांबई (पणिम, दणक्षि, उत्ति) 
25. सवण प्रशासन अणधकािी, महानगिपाणलका  
26. सवण मुख्य अणधकािी, नगिपाणलका 
27. सवण गटणशक्षिाणधकािी  
28. सवण मुख्याध्यापक णशक्षिाणधकािी याांच्यामार्ण त  
29. णनवड नस्ती, प्रणशक्षि   
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शिक्षण मंत्रालय

एज्यु-टेक कं पन्यांच्या विरोधात सावधगिरी बाळगण्याबाबत
नागरिकांसाठी मार्गदर्शक सूचना 



Posted On:
23 DEC 2021 9:14PM by PIB Mumbai

नवी दिल्ली, 23 डिसेंबर 2021

शिक्षणात तंत्रज्ञानाचा व्यापक प्रभाव लक्षात घेऊन अनेक एज्यु-टेक अर्थात तंत्रस्नेही-शिक्षण संस्थांनी ऑनलाइन पद्धतीने
अभ्यासक्रम, ट्यूटोरियल्स, स्पर्धात्मक परीक्षांसाठी मार्गदर्शन   इत्यादी सुविधा पुरवण्यास   सुरुवात के ली आहे. या
पार्श्‍वभूमीवर, पालक, विद्यार्थी आणि शालेय शिक्षणातील सर्व हितधारकांनी ऑनलाइन सामग्री आणि एज्यु-टेक
संस्थाचालकांकडू न दिल्या जाणाऱ्या मार्गदर्शन सुविधांची  निवड करण्याचा निर्णय घेताना सावधगिरी बाळगणे आवश्यक
आहे. काय करावे आणि काय करू नये याबाबत सारासार विचार करून  निर्णय घ्यायला हवा. सर्वात महत्त्वाचे म्हणजे,
काही कं पन्यांनी दिलेल्या मोफत सेवांचे काळजीपूर्वक मूल्यमापन करावे लागेल. शालेय शिक्षण आणि साक्षरता
विभागाच्या निदर्शनास आले आहे की काही एज्यु-टेक कं पन्या विशेषत: असुरक्षित कु टुंबांना लक्ष्य करून पालकांना
मोफत सेवा देण्याच्या आणि इलेक्ट्रॉ निक निधी हस्तांतरण (ईएफटी) पावतीवर   स्वाक्षरी करून घेण्याचे किं वा ऑटो-
डेबिट वैशिष्ट्य कार्यान्वित  करण्याचे आमिष दाखवत आहेत.

शिक्षण परिसंस्थेच्या संबंधितांनी  काय करावे आणि काय करू नये याबाबत खालील सूचना लक्षात घ्याव्यात :

 काय करावे -

1. सदस्यत्वाचे शुल्क भरण्यासाठी ऑटो डेबिट पर्याय टाळा: काही एड-टेक कं पन्या फ्री-प्रीमियम बिझनेस मॉडेल
देऊ शकतात ज्यात त्यांच्या बऱ्याच सेवा पहिल्या दृष्टीक्षेपात विनामूल्य असल्यासारखे वाटू  शकतात परंतु
सातत्याने शिकण्यासाठी प्रवेश मिळविण्याकरिता, विद्यार्थ्यांना सशुल्क सदस्यतेची निवड करावी लागेल. ऑटो-
डेबिट सक्रिय के ल्यामुळे  मुले तो/ती एज्यु-टेक कं पनीद्वारे  दिल्या जाणाऱ्या  विनामूल्य सेवांमध्ये आपण प्रवेश करत
नाही हे लक्षात न घेता सशुल्क वैशिष्ट्यांमध्ये प्रवेश करतात . 

2. तुमचा IP पत्ता आणि/किं वा वैयक्तिक डेटा ट्रॅ क के ला जाऊ शकतो म्हणून सॉफ्टवेअर/डिव्हाइस शिकण्याची
स्वीकृ ती कबूल करण्यापूर्वी अटी व शर्ती वाचा.

3. सामग्री/अ‍ॅप खरेदी/पेनड्रा ईव्ह लर्निंगसह लोड के लेल्या शैक्षणिक उपकरणांच्या खरेदीसाठी टॅक्स इन्व्हॉईस
स्टेटमेंट मागून घ्या 

4. तुम्हाला ज्या एज्यु-टेक कं पनीचे सदस्यत्व घ्यायचे आहे त्याची तपशीलवार पार्श्वभूमी तपासा.
5. एज्यु-टेककं पन्यांद्वारे  प्रदान के लेल्या सामग्रीची गुणवत्ता तपासा आणि ते अभ्यासक्रम आणि आपल्या अभ्यासाच्या

व्याप्तीशी सुसंगत आहे आणि आपल्या मुलास सहज समजू शके ल याची खात्री करा.
6. कोणत्याही एज्यु-टेक कं पनीमध्ये तुमच्या मुलाच्या शिक्षणासाठी कोणतीही रक्कम गुंतवण्यापूर्वी पेमेंट आणि

सामग्रीबद्दल तुमच्या सर्व शंका/प्रश्न यांचे निरसन करा.
7. डिव्हाइसवर किं वा ॲप किं वा ब्राउझरमध्ये पालक नियंत्रणे आणि सुरक्षा वैशिष्ट्ये सक्रिय करा कारण ते विशिष्ट

सामग्रीवर प्रवेश प्रतिबंधित करण्यात आणि ॲप खरेदीवर खर्च मर्यादित करण्यात मदत करते.

हे की शै णि ॲ धी ही वैशि ट्ये धि र्च
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8. तुमच्या मुलाला हे समजण्यास मदत करा की शैक्षणिक ॲप्समधील काही वैशिष्ट्ये अधिक खर्च करण्यास
प्रोत्साहित करण्यासाठी वापरली जातात. एज्यु-टेक कं पन्यांद्वारे  वापरल्या जाणाऱ्या संभाव्य विपणन धोरणांबद्दल
आणि परिणामांबद्दल त्यांच्याशी बोला.

9. कोणत्याही नोंदणीकृ त तक्रारी आणि विपणन युक्तीं साठी एज्यु-टेक कं पनीवर विद्यार्थी/पालकांचे परीक्षण
ऑनलाइन पहा. तसेच, आपल्या सूचना आणि परीक्षण प्रदान करा जे इतरांसाठी फायदेशीर असू शकते.

10. तक्रार दाखल करण्यासाठी पूर्ण संमतीशिवाय कोणत्याही शैक्षणिक पॅके जसाठी स्पॅम कॉल्स/सक्तीने साइनअप
के ल्याचा पुरावा रेकॉर्ड करा.

11. कोणतेही एज्यु-टेक प्लॅटफॉर्म वापरण्यापूर्वी शिक्षण मंत्रालयाने PRAGYATA मार्गदर्शक तत्त्वांमध्ये नमूद के लेली 
बाल सुरक्षा मार्गदर्शक तत्त्वे पहा.

(https://www.education.gov.in/sites/upload_files/mhrd/files/pragyata-guidelines_0.pdf)

हे करू नका 

1. एज्यु-टेक म्हणजे शिक्षण-तंत्रज्ञान क्षेत्रातील कं पन्यांच्या जाहिरातीं वर अंधविश्वास ठे वू नका.
2. आपल्याला माहिती नसलेल्या कोणत्याही कर्जासाठी स्वाक्षरी करु नका.
3. शिक्षण-तंत्रज्ञान क्षेत्रतील कोणतेही मोबाईल ॲप सत्यता पडताळू न घेतल्याशिवाय इन्स्टॉल करु नका.
4. सदस्यत्व घेण्यासाठी आपल्या डेबिट वा क्रे डीट कार्डद्वारे  ॲपवर नोंदणी करणे टाळा. कोणत्याही आर्थिक

व्यवहारात खर्चाला मर्यादा ठरवून द्या.
5. ई-मेल्स, संपर्क  क्रमांक, कार्डची माहिती, पत्ते, इत्यादी बाबी ऑनलाईन शेअर करणे टाळा. ही माहिती विकली

जाऊ शकते वा पुढील घोटाळ्यांसाठी तिचा वापर के ला जाऊ शकतो.
6. वैयक्तिक व्हिडिओ अथवा   फोटो शेअर करु नका. ॲप व्हिडीओ वैशिष्ट्य वापरत असेल किं वा सत्यता

पडताळू न न पाहिलेल्या प्लॅटफॉर्मवरून व्हिडिओ कॉल येत असेल तर काळजी घ्या.
7. खोट्या भूलथापांना बळी पडू न सत्यता न पडताळलेल्या अभ्यासक्रमाचे सदस्यत्व घेऊ नका.
8. शिक्षण-तंत्रज्ञान क्षेत्रातील कं पन्यांकडू न प्रसृत झालेल्या यशोगाथांवर कागदोपत्री पडताळणी के ल्याशिवाय विश्वास

ठे वू नका. अधिक लोकांना जमा करण्यासाठीचा तो सापळा असू शके ल.
9. पालकांच्या परवानगीविना खरेदी करू नका. ऐपमधून परस्पर खरेदी टाळण्यासाठी रिझर्व बँके च्या मार्गदर्शक

तत्वानुसार ओटीपी आधारित पेमेंट करण्याची सवय लावुन घ्या.
10. कोणत्याही विक्रे त्याला आपले बँक खात्याचे तपशील आणि ओटीपी देऊ नका आणि सायबर गुन्ह्यांबाबत

सावधगिरी बाळगा.
11. आपणास परिचित नसलेल्या कोणत्याही लिंक वा पॉपअप स्क्रिनवर क्लिक करू नका वा अटॅचमेंट उघडू  नका.

शिक्षण-तंत्रज्ञान क्षेत्रातील कं पन्यांच्या सेवांबाबत त्यांच्या ग्राहकांनी कोणती काळजी घ्यावी याची माहिती ई-कॉमर्स
क्षेत्रातील कं पन्यांकडू न पुन्हा सादर के ली जात आहे.

अधिक माहितीसाठी कृ पया या लिंकवर भेट द्या

https://pib.gov.in/PressReleasePage.aspx?PRID=1784582

S.Kane/V.Joshi/V.Sahjrao/P.Malandkar
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https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://pib.gov.in/PressReleasePage.aspx?PRID=1784690&title=%E0%A4%8F%E0%A4%9C%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A5%81-%E0%A4%9F%E0%A5%87%E0%A4%95%20%E0%A4%95%E0%A4%82%E0%A4%AA%E0%A4%A8%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%BE%E0%A4%82%E0%A4%9A%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%BE%20%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%B0%E0%A5%8B%E0%A4%A7%E0%A4%BE%E0%A4%A4%20%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%B5%E0%A4%A7%E0%A4%97%E0%A4%BF%E0%A4%B0%E0%A5%80%20%E0%A4%AC%E0%A4%BE%E0%A4%B3%E0%A4%97%E0%A4%A3%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%BE%E0%A4%AC%E0%A4%BE%E0%A4%AC%E0%A4%A4%20%E0%A4%A8%E0%A4%BE%E0%A4%97%E0%A4%B0%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%82%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%A0%E0%A5%80%20%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%97%E0%A4%A6%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%B6%E0%A4%95%20%E0%A4%B8%E0%A5%82%E0%A4%9A%E0%A4%A8%E0%A4%BE%20&summary=My%20favorite%20developer%20program&source=LinkedIn


राज्यातील शिक्षक, अशिकारी व कर्मचारी 
याांचे नवीन प्रशिक्षण िोरण..  

महाराष्ट्र शासन 
शालये शशक्षण व क्रीडा शवभाग 

शासन शनणणय क्रमाांकः शिसीएर् २०१३/(७१/१३)/प्रशिक्षण 
र्ादार् कार्ा रोड, हुतात्र्ा राजगुरु चौक 

र्ांत्रालय, रु्ांबई ४०० ०३२, 
तारीख: 29 जानेवारी २०१4 

वाचा –  
1) बालकाांचा र्ोफत व सक्तीच्या शिक्षणाचा अशिकार, अशिशनयर् २००९ 
2) राज्य प्रशिक्षण िोरण २०११ 

प्रस्ततावना – 
शिक्षणाच्या सावमत्रीकरणाच्या िोरणानुसार राज्यात सध्या स्थाशनक स्वराज्य सांस्था व खाजगी 

व्यवस्थापनाच्या सुर्ारे १ लाख प्राथशर्क व र्ाध्यशर्क िाळाांर्ाफम त सुर्ारे १.८० कोिी शवद्यार्थ्यांना सुर्ारे 
६.७० लाख शिक्षकाांकडून शिक्षण देण्यात येत आहे. 

2. शिक्षण शवभागातांगमत प्रशिक्षणािी शनगडीत एकूण ७ राज्यस्तरीय सांस्था खालीलप्रर्ाणे कायमरत 
आहेत:- 

(i) दृक श्रवण शिक्षण सांस्था, पुणे (सन १९४८), 
(ii) व्यवसाय र्ागमदिमन सांस्था, रु्ांबई (सन १९५०) 
(iii) राज्य शिक्षणिास्त्र सांस्था (सन १९६४) 
(iv) राज्य आांग्ल भाषा अध्यापन सांस्था, औरांगाबाद (सन १९६५) 
(v) राज्य शवज्ञान शिक्षण सांस्था, नागपूर (सन १९६८) 
(vi) िैक्षशणक तांत्रज्ञान कक्ष, वरळी, रु्ांबई (सन १९७२) 
(vii) र्हाराष्ट्र राज्य िैक्षशणक शनयोजन व प्रशिक्षण सांस्था,औरांगाबाद  

ह्याशिवाय प्रत्येक शजल्हयार्ध्ये एक शजल्हा शिक्षण व प्रशिक्षण सांस्था DIET (एकूण ३३) कायमरत 
आहेत. 
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3. कें द्र िासनाच्या सूचनेनुसार १९८४ साली “राज्य शिक्षण िास्त्र सांस्थेची” NCERT च्या ितीवर 
पुनमरचना करुन “र्हाराष्ट्र राज्य िैक्षशणक सांिोिन व प्रशिक्षण पशरषद, पुणे” (SCERT) ची 
स्थापना करण्यात आली. 

4. गेल्या काही काळार्ध्ये शिक्षण के्षत्रार्ध्ये खालीलप्रर्ाणे अनेक र्हत्वाच्या घडार्ोडी घडल्या  
आहेत.- 

(i) “भारतीय राज्य घिनेर्ध्ये” दुरुस्ती करुन, ६ ते १४ वयोगिातील सवम बालकाांना र्ोफत  
व  सक्तीचे प्राथशर्क शिक्षण ( इ. १ ली ते ८ वी) शर्ळाव ेयासाठी “ बालकाांचा र्ोफत व 
सक्तीच्या शिक्षणाचा अशिकार, अशिशनयर् २००९” अांर्लात आणण्यात आला आहे. 

(ii) शिक्षकाांचे प्रशिक्षणासाठी जागशतक स्तरावर नवीन तांत्रज्ञानाचा र्ोठ्या प्रर्ाणावर वापर 
होत आहे. (उदा.सांगणक, िॅबलेि, व्हीडीओ कॉन्फरन्स इ.) 

(iii) रु्लाांना जागशतक दजाचे, सर्ाजपयोगी, रोजगाराशभरू्ख दजेदार शिक्षण शर्ळाव ेयासाठी 
अभ्यासक्रर्ार्ध्येही र्ोठा बदल करण्यात येत आहे. 

(iv) रु्लाांर्ध्ये सृजनिीलता, नैशतकता व कल्पकता  शनर्ाण व्हावी यासाठी र्ोठया प्रर्ाणावर 
उपाययोजना करण्यात येत आहेत. 

(v)  “राज्य प्रशिक्षण िोरण २०११” द्वारे प्रत्येक प्रिासकीय शवभागाने त्याांच्या अशिनस्त 
असलेल्या सवम अशिकारी व कर्मचाऱयाांना पायाभूत प्रशिक्षण व सेवाांतगमत प्रशिक्षण देणे 
बांिनकारक करण्यात आल ेअसून  प्रत्येक शवभागाने त्याांच्या योजनाांतगमत शनिीतून 1% 
इतका खचम हा प्रशिक्षणावर करण्याची रू्भा प्रिासकीय शवभागाांना देण्यात आली आहे. 

5. उपरोक्त सवम सांस्थाांनी गेल्या २-३ दिकार्ध्ये अत्यांत उत्कृष्ट्ि कार् केलेले असल ेतरीही वरील 
घडार्ोडी पहाता त्याांचे कार् व व्यवस्थापनार्ध्ये कालानुरुप बदल करणे व शिक्षकाांना प्रभावी व 
उपयुक्त प्रशिक्षण देण्याची गरज शनर्ाण झालेली आहे.  सध्या राज्यस्तरीय सांस्थाांर्ध्ये आर्थथक 
तरतूदी व र्नुष्ट्यबळ पुरेिा प्रर्ाणात उपलब्ि नसल्यारु्ळे  त्याचा पुरेपुर वापर होत नाही व तसेच 
त्याांचे प्रयत्नही अपुरे पडत आहेत.  

6. िालेय शिक्षण व क्रीडा शवभागाांतगमत शिक्षकाांचे प्रशिक्षणासाठी सध्या प्रारु्ख्याने खालील 
योजनाांतगमत शनिी उपलब्ि करुन देण्यात येत आहे:- 

(i) सवम शिक्षा अशभयान 
(ii) राष्ट्रीय र्ाध्यशर्क शिक्षा अशभयान 
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(iii) TEAB (Teacher Education Appraisal Board) 
7. शनरशनराळया योजनाांर्िून उपलब्ि होणा-या शनिीतून शिक्षक, अशिकारी व कर्मचारी याांना योग्य 

काळानुरुप व सक्षर् करणारे प्रशिक्षण कसे देता येईल हा प्रश्न अनेक शदवसाांपासून िासनाच्या 
शवचारािीन होता.  सवम बाबींचा शवचार करुन िासनाने शवभागाचे “नवीन प्रशिक्षण िोरण” 
स्वीकारण्याचा पुढीलप्रर्ाणे शनणमय घेतला आहे. 

शासन शनणणय–  
येथून पुढे सवम प्रकारच्या प्रशिक्षणासाठी राज्य स्तरावर “र्हाराष्ट्र राज्य िैक्षशणक सांिोिन व 

प्रशिक्षण पशरषद, पुणे” (Maharashtra State Council of Education, Research and Training (SCERT) 
येथून पूढे “शवद्या पशरषद” ही राज्यातील प्रशिक्षणाची शिखर सांस्था म्हणून कायमरत राहील व शजल्हा 
स्तरावर शजल्हा शिक्षण व प्रशिक्षण सांस्था (District Institute of Education and Training) DIET-डायि 
शजल्ह्याची शिखर सांस्था म्हणून कार् करतील. 

2. “शवद्या पशरषद SCERT” व  “शजल्हा सांस्था DIETS” याांची कारे्, कतमव्ये व जबाबदाऱया प्रारु्ख्याने 
खालीलप्रर्ाणे राहतील. 

(i) शिक्षक, अशिकारी/कर्मचारी याांच्या प्रशिक्षणाच्या गरजा (Traning Need)   शनशश्चत 
करणे. 

(ii) शिक्षणाच्या गरजा लक्षात घेता प्रशिक्षणाच्या पध्दती (Traning  Methodology)  
कालाविी (Duration) शनवासी/अशनवासी इ. शनशश्चत करणे.   

(iii) प्रत्येक कायमक्रर्ासाठी आवश्यक तो उत्कृष्ट्ि दजाचा अद्ययावत सािनसारु्ग्री   
(Course Meterial) तयार करुन घेणे.   

(iv) उत्कृष्ट्ि व दजेदार प्रशिक्षक (Master Trainers) िोिणे व तयार करणे इ. त्याांचे 
गुणवत्ता व योग्यतेनुसार वगीकरणे करणे इ.  

(v) प्रशिक्षणाचे वार्थषक वेळापत्रक (Annual Calender) तयार करुन दजेदार व प्रभावी 
प्रशिक्षण उपलब्ि करुन घेणे. 

3. शिक्षक, अशिकारी/कर्मचारी याांना दजेदार व प्रभावी प्रशिक्षण उपलब्ि होण्यासाठी “शवद्या पशरषद- 
SCERT” व  “शजल्हा सांस्था DIETS” याांनी योग्य ती सवम उपाययोजना करावी.  उदा :- वार्थषक 
आराखडा तयार करणे, चाांगले प्रशिक्षक तयार करणे, चाांगल ेस्थळ िोिणे, उपलब्ि होणा-या 
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आर्थथक तरतूदीप्रर्ाणे वार्थषक शनयोजनार्िून अग्रक्रर्ाने प्रशिक्षण हाती घेणे, झालेल्या प्रशिक्षणाचे 
त्रयस्थ सांस्थेर्ाफम त रू्ल्यर्ापन करणे  इ. 

4. प्रशिक्षण देताांना  “शवद्या पशरषद- SCERT” व  “शजल्हा सांस्था DIETS” याांनी खालील रु्द्याांचा 
प्रारु्ख्याने शवचार करावा. 

i) उत्कृष्ट्ि व दजेदार शिक्षक (र्ास्िर रेनसम) हे २ ते ३ वषासाठी शनशश्चत करण्यात 
यावेत.  त्यात वारांवार बदल करु नये. र्ास्िर रेनसम शनवडताना राष्ट्रीय व 
आांतरराष्ट्रीय दजाच्या प्रशिक्षकाचा शवचार व्हावा.  (याबाबत स्वतांत्र िासन शनणमय 
काढण्यात येईल 

ii) प्रशिक्षणाचे स्थळ चाांगल्या दजाचे असणे आवश्यक आहे यासाठी “शवद्या पशरषद- 
SCERT” व  “शजल्हा सांस्था DIETS” स्वत:च्या इर्ारतीचा प्रारु्ख्याने शवचार व्हावा. 

iii) शनवासी प्रशिक्षकासाठी राहणे व जेवणाची उत्तर् सोय असणे आवश्यक आहे.  
यासाठी आवश्यकते प्रर्ाणे CSR अांतगमत खाजगी उद्योजकाांची र्दत घ्यावी ककवा 
खाजगी इांशजशनअरींग कॉलेज इ. याांच्या हॉस्िेलची र्दत घ्यावी. 

5. राज्यार्ध्ये शिक्षक, अशिकारी/कर्मचारी याांना प्रभावी व दजेदार प्रशिक्षण देण्यासाठी खाली 
दिमशवल्याप्रर्ाणे “उच्चस्तरीय सुकाणू सशर्ती” स्थाशपत करण्यात येत आहे. 
(अ)  सांरचना:-  

i) अपर मुख्य सशचव/ प्रधान सशचव/ सशचव, शालेय शशक्षण व क्रीडा शवभाग अध्यक्ष 
ii) सांचालक, यशदा, पुणे सदस्तय 
Iii) आयुक्त, शशक्षण महाराष्ट्र राज्य, पुणे सदस्तय 
iv) सांचालक, महाराष्ट्र प्राथशमक शशक्षण पशरषद सदस्तय 
v) सशचव, माशहती व तांत्रज्ञान सदस्तय 
vi) आयुक्त, क्रीडा महाराष्ट्र राज्य, पुणे सदस्तय 
vii) नामाांकीत प्रशशक्षण सांस्तथाांचे प्रशतशनधी (२) सदस्तय 
viii) सांचालक, महाराष्ट्र राज्य शैक्षशणक सांशोधन व प्रशशक्षण पशरषद  सदस्तय-सशचव 

(ब)  कायमकक्षा :- 
(i) “शवद्या पशरषद- SCERT” व “शजल्हा सांस्था DIETS” कडून शवद्यार्थ्यांना उपयोगी पडेल 

असे प्रशिक्षणाचे शवषय व के्षत्र शनवडणे.  
(ii) प्रशिक्षणाचा वार्थषक आराखडा अांशतर्रीत्या तयार करुन त्यास र्ान्यता देणे. 
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(iii) सवम प्रशिक्षण दजेदार व प्रभावी राहील यासाठी सवम उपाययोजना करणे.  
(iv) उत्कृष्ट्ि व दजमदार प्रशिशक्षक (र्ास्िर रेनसम) तयार करणेसाठी आवश्यक ते िोरण तयार 

करणे. 
(v) “शवद्या पशरषद- SCERT” व “शजल्हा सांस्था DIETS” सांस्थेवर योग्य ते शनयांत्रण ठवणे, 

त्याांना र्ागमदिमन देणे इ. 
(vi) उपलब्ि शनिीचा योग्य, पुरेपुर व गुणात्र्क वापर व्हावा हयासाठी सवम उपाययोजना करणे.   

6. उच्चस्तरीय सुकाणू सशर्तीने अांशतर् केलेल्या वार्थषक आराखडयाप्रर्ाणे प्रभावी व दजेदार 
प्रशिक्षण देण्यासाठी राज्य व शजल्हा स्तरावर खालीलप्रर्ाणे “कायमकारी अांर्लबजावणी सशर्ती” 
स्थापन करण्यात येत आहे 

(अ) राज्यस्तरीय कायमकारी/अांर्लबजावणी सशर्ती:-  
i) आयुक्त, शशक्षण अध्यक्ष 
ii) सांचालक, महाराष्ट्र राज्य शैक्षशणक सांशोधन व प्रशशक्षण पशरषद सह अध्यक्ष 
iii) राज्य प्रकल्प सांचालक,  सह अध्यक्ष 
iv) शशक्षण सांचालक (माध्यशमक व उच्च माध्यशमक) सदस्तय 
v) शशक्षण सांचालक (प्राथशमक), महाराष्ट्र राज्य, पुणे सदस्तय 
vi) अध्यक्ष, महाराष्ट्र माध्यशमक व उच्च माध्यशमक शशक्षण मांडळ सदस्तय 
vii) यशदा  YASHADA प्रशतशनधी सदस्तय 
viii) सहसांचालक, महाराष्ट्र प्राथशमक शशक्षण पशरषद सदस्तय 
ix) प्राचायण, श्ल्हा शशक्षण व प्रशशक्षण सांस्तथा (२) (प्रत्येक २ वषांनी नवीन प्रशतशनधी शनवडला ्ाईल.) सदस्तय 
x) सहसांचालक  (शशक्षक शशक्षण), महाराष्ट्र राज्य शैक्षशणक सांशोधन व प्रशशक्षण पशरषद सदस्तय सशचव 
(ब)  श्ल्हास्ततरीय कायणकारी अांमलब्ावणी सशमती 

i) मुख्य कायणकारी अशधकारी, श्ल्हा पशरषद अध्यक्ष 
ii) प्राचायण, श्ल्हा शशक्षण व प्रशशक्षण सांस्तथा उपाध्यक्ष 
iii) श्ल्हा शशक्षणाशधकारी (माध्यशमक) सदस्तय 
iv) श्ल्हा शशक्षणाशधकारी (प्राथशमक) सदस्तय 
v) शवद्या पशरषद, पुणे  प्रशतशनधी सदस्तय 
vi) शाळा मुख्याध्यापक प्रशतशनधी  (२)  (प्रत्येक २ वषांनी नवीन प्रशतशनधी घेणे आवश्यक.) सदस्तय 
vii) ज्येष्ट्ठ अशधयायाख्याता (उपप्राचायण),श्.शश.व प्र.सां. सदस्तय सशचव 

(क) वरील दोन्ही  सशर्त्याांची कायमकक्षा खालीलप्रर्ाणे राहील. 
I. उच्चस्तरीय सुकाणू सशर्तीने अांशतर् केलेल्या आराखडयाप्रर्ाणे सवम प्रशिक्षण दजमदार 

व प्रभावी राहतील यासाठी सवम उपाययोजना करणे व दक्षता घेणे. 
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II. प्रत्येक प्रशिक्षणार्ध्ये शनवडलेल्या सवम प्रशिक्षणाथी हजर राहतील यासाठी करावयाची 
उपायोजना.  सवम प्रशिक्षणाथी याांना उत्कृष्ट्ि दजाचे आवश्यक ती सािनसारु्ग्री (कोसम 
र्िेशरयल) उपलब्ि करुन देणे. 

III. उच्चस्तरीय सुकाणू सशर्तीने शनवडलेल्या त्रयस्थ सांस्थेर्ाफम त सवम प्रशिक्षणाचे 
रु्ल्यर्ापन  करुन घेणे इ. 

7. राज्यातील इतर सांस्थाांनी [उदा: (i) (दृक श्रवण शिक्षण सांस्था, पुणे, (ii) व्यवसाय र्ागमदिमन सांस्था, 
रु्ांबई, (iii) राज्य आांग्ल भाषा अध्यापन सांस्था, औरांगाबाद, (iv ) राज्य शवज्ञान सांस्था, नागपूर, (v) 
िैक्षशणक तांत्रज्ञान कक्ष, वरळी, रु्ांबई, (vi) र्हाराष्ट्र राज्य िैक्षशणक शनयोजन व प्रशिक्षण 
सांस्था,औरांगाबाद] याांनीसुध्दा “शवद्या पशरषद (SCERT)”  िी सल्लार्सलत करुन त्याांच्या 
र्ागमदिमनाखाली वरीलप्रर्ाणे “वार्थषक वेळापत्रक (Annual Calender)” तयार कराव े व त्यास 
राज्यस्तरीय कायमकारी / अांर्लबजावणी सशर्ती व सुकाणू सशर्तीची र्ान्यता शर्ळवावी. 

8. प्रशिक्षणासाठी एकूण उपलब्ि शनिीपैकी २० िक्के शनिी  “शवद्या पशरषद (SCERT)”,  “शजल्हा 
शिक्षण व प्रशिक्षण सांस्था (DITES)” व इतर प्रशिक्षण सांस्थाांना नाशवन्यपूणम प्रशिक्षणासाठी 
र्ागणीप्रर्ाणे सुकाणू सशर्तीच्या र्ान्यतेने उपलब्ि करुन देण्यात येईल.  उवमशरत ८० िक्के शनिी 
राज्य िासनाने ठरशवलेल्या िोरणाप्रर्ाणे शनशश्चत प्रशिक्षण कायमक्रर्ावर  खचम करण्यात येईल.  

9.  “शवद्या पशरषद (SCERT)”, “शजल्हा शिक्षण व प्रशिक्षण सांस्था (DITES)” व इतर सांस्थाांनी वार्थषक 
आराखडयाप्रर्ाणे दर ३ र्शहन्याकशरता आवश्यक शनिीची र्ागणी र्हाराष्ट्र प्राथशर्क शिक्षण 
पशरषद (MPSP) / िासनाकडे करावी. दोन र्शहन्याचे प्रशिक्षण सांपल्यावर सांबांशित सांस्थाांनी 
प्रशिक्षणाचे रु्ल्याांकनाचा (सांख्यात्र्क व गुणात्र्क) अहवाल खचाच्या तपशिलासह MPSP व राज्य 
िासनाला सादर करावा. झालेल्या प्रशिक्षणाची गुणवत्ता व खचाचे प्रर्ाण पाहून MPSP /िासन 
पुढील ३ र्शहन्यासाठी शनिी उपलब्ि करुन देईल. 

10. इथूनपुढे उपरोक्त प्रर्ाणे सवम शनिी “शवद्या पशरषद SCERT” याांना शवतरीत करण्यात येईल.  “शवद्या 
पशरषद (SCERT)” याांना शनिीचा योग्य तो शवशनयोग करुन त्याचा शहिोब ठेवणे आवश्यक राहील. 

11. राज्यार्ध्ये प्रशिक्षणाची गुणवत्ता शदवसेंशदवस वाढेल यासाठी “शवद्या पशरषद (SCERT)”, “शजल्हा 
शिक्षण व प्रशिक्षण सांस्था (DITES)” र्ध्ये कार् करणारे सवम अशिव्याख्याता, वशरष्ट्ठ अशिव्याख्याता, 
प्राचायम याांनी दरवषी कर्ीतकर्ी दोन राज्योपयोगी/ शवद्यार्थ्यांना सहाय्यभुत ठरणारे सांिोिन 
प्रकल्प सादर करणे अशनवायम राहील. याशवषयी स्वतांत्रपणे शवस्तृत आदेि शनगमशर्त करण्यात 
येतील. 

12. सवम प्रशिक्षण सांस्थाांनी तयार केलेल्या व राज्यस्तरीय सुकाणू सशर्तीने र्ान्य केलेल्या प्रशिक्षण 
कायमक्रर् शवभागाच्या व इतर सवम िासनाच्या अशिकृत वेबसाईिवर िाकण्यात यावा. 
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सदर शासन शनणणय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्तथळावर उपलब्ध 
करण्यात आला असून त्याचा सांकेताक 201401291600168021 असा आहे. हा आदेश शड्ीटल 
स्तवाक्षरीने साक्षाांशकत करुन काढण्यात येत आहे.  

महाराष्ट्राचे राज्यपाल याांच्या आदेशानुसार व नावाने.  

 (री.शव.फणसेकर) 
 अवर सशचव, र्हाराष्ट्र िासन 
प्रत, 

1. र्ा.र्ांत्री, िालेय शिक्षण शवभाग याांचे खाजगी सशचव, र्ांत्रालय, रु्ांबई 
2. र्ा.राज्यर्ांत्री, िालेय शिक्षण शवभाग याांचे खाजगी सशचव, र्ांत्रालय, रु्ांबई 
3. र्ा.रु्ख्य सशचव, िालेय शिक्षण व क्रीडा शवभाग, र्ांत्रालय, रु्ांबई 
4. सशचव, र्ाशहती व तांत्रज्ञान, र्ांत्रालय, रु्ांबई 
5. सशचव, सार्ान्य प्रिासन शवभाग, र्ांत्रालय, रु्ांबई 
6. सशचव, ग्रार्शवकास शवभाग, र्ांत्रालय, रु्ांबई 
7. सशचव, नगरशवकास शवभाग, र्ांत्रालय, रु्ांबई 
8. आयुक्त, शिक्षण र्हाराष्ट्र राज्य, पुणे 
9. आयुक्त, क्रीडा र्हाराष्ट्र राज्य, पुणे 
10. आयुक्त, र्हाराष्ट्र राज्य पशरक्षा पशरषद, पुणे 
11. सांचालक, र्हाराष्ट्र राज्य िैक्षशणक सांिोिन व प्रशिक्षण पशरषद, पुणे 
12. सांचालक, यिदा, पुणे 
13. सांचालक, र्हाराष्ट्र प्राथशर्क शिक्षण पशरषद, चनी रोड, रु्ांबई 
14. शिक्षण सांचालक (र्ाध्यशर्क व उच्च र्ाध्यशर्क),र्हाराष्ट्र राज्य,पुणे 
15. शिक्षण सांचालक (प्राथशर्क), र्हाराष्ट्र राज्य,पुणे 
16. अध्यक्ष, र्हाराष्ट्र र्ाध्यशर्क व उच्च र्ाध्यशर्क शिक्षण र्ांडळ, पुणे 
17. सवम सहसशचव/ उपसशचव/ अवर सशचव/ कक्ष अशिकारी, िालेय शिक्षण व क्रीडा 

शवभाग, र्ांत्रालय, रु्ांबई 
18. सवम शजल्हा पशरषदाांचे रु्ख्य कायमकारी अशिकारी 
19. सवम शवभागीय शिक्षण उपसांचालक 
20. सवम प्राचायम, शजल्हा शिक्षण व प्रशिक्षण सांस्था, र्हाराष्ट्र 
21. सवम शिक्षणाशिकारी (प्राथशर्क/र्ाध्यशर्क),र्हाराष्ट्र राज्य,पुणे 
22. शनवड नस्ती (र्ाशि-४) 

http://www.maharashtra.gov.in/


  प्रगत शैक्षणिक महाराष्ट्र  
   णिद्या प्राणिकरिाची पुनररचना- 

 

  महाराष्ट्र शासन 
शालये णशक्षि ि क्रीडा णिभाग 

शासन णनिरय क्र. डायट ४५१६/(४०/१६) /प्रणशक्षि, 
मादाम कामा मागर, हुतात्मा राजगुरु चौक,  

मंत्रालय (णिस्तार), मंुबई-32 
णदनाकं : 17 ऑक्टोंबर, 2016 

 

पहा :- १. शालेय णशक्षि ि क्रीडा णिभाग, शासन णनिरय क्र.आरटीई-2013/प्र.क्र.25/प्राणश-1,   
                णदनाकं 19 माचर, 2013 

2. शालेय णशक्षि ि क्रीडा णिभाग, शासन णनिरय क्र.शैगुणि-2015/ (80/15)/   
                एसडी-6,  णदनाकं 22 जून, 2015. 

3. शालेय णशक्षि ि क्रीडा णिभाग, शासन णनिरय क्र.याणचका-6214/प्र.क्र.16/   
                एसडी-1,  णदनाकं 29 फेब्रिुारी 2016 
 

प्रस्तािना - 
1. पार्श्रभमूी :- 

(१) मा. मुख्यमंत्री यानंी राज्यास गुिित्तेच्या दृष्ट्टीने राष्ट्रीय पातळीिर प्रथम तीन 
क्रमाकंामध्ये आिण्याचे उणिष्ट्ट णदले आहे.  त्यास अनुसरुन णदनाकं 22 जून, 2015 रोजी “प्रगत 
शैक्षणिक महाराष्ट्र” संदभात शासन णनिरय णनगरणमत करण्यात आला आहे.   

(२) सदर शासन णनिरयानुसार आजणमतीस राज्यातील सुमारे ६०,५८१ शाळामंध्ये 
स्ियंस्फूतीने ज्ञानरचनािादी पध्दत कायान्‍ ित करण्यात आली आहे ि राज्यातील सुमारे 
२८,79१ शाळा णडजीटल आणि 1३,९२३ शाळामंध्ये Activity Based Learning सुरू करण्यात 
आले आहे. २,२७९ शाळा ISO मानाणंकत झाल्या असून राज्यातील ४४,४१६ णशक्षकानंी तंत्रस्नेही 
णशक्षक म्हिनू स्ित:ची नोंद केली आहे. राज्यातील णशक्षि प्रशासनातील अणिकारी आणि 
णजल्हा णशक्षि ि प्रणशक्षि संस्थेतील (डायट) मिील अणिकारी यानंी 2२,79३ शाळा दत्तक 
घेतल्या आहेत.  समाज सहभागातनू आजणमतीस सुमारे 1७३ कोटी रू. लोकणनिी शाळानंी प्राप्त 
केला आहे.  

अशा णिणिि प्रयत्नातंून राज्यातील 1९,७९४ शाळा प्रगत झाल्याचे घोणित करण्यात आले 
आहे.   
            (3) प्रगत शैक्षणिक महाराष्ट्र कायरक्रमात णडसेंबर, 2017 पयंत 100% शाळा प्रगत 
करण्याचे उणिष्ट्ट ठरणिण्यात आले असून शैक्षणिक सत्र 2016-17 पयंत 50% प्राथणमक, 25% 
उच्च प्राथणमक ि 20% माध्यणमक शाळा प्रगत करण्याचे उणिष्ट्ट ठरणिण्यात आले आहे.   एिढा 
मोठा उणिष्ट्ट प्राप्त करण्यासाठी राज्य, णजल्हा, तालुका ि कें द्र पातळीपयंत सशक्त शैक्षणिक 
सक्षमीकरि व्यिस्था तयार करण्याच्या दृष्ट्टीने महाराष्ट्र राज्य शैक्षणिक ि संशोिन पणरिद, 
णजल्हा णशक्षि ि प्रणशक्षि संस्था पुनररणचत करिे तसेच तालुका ि कें द्र स्तरीय व्यिस्था 
पुनपरणरभाणित करण्याची बाब शासनाच्या णिचारािीन होती.  त्या अनुिंगाने शासन खालील 
प्रमािे णनिरय घेत आहे. 
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शासन णनिरय : 
1. णिद्या प्राणिकरि : यापढेु महाराष्ट्र राज्य शैक्षणिक ि संशोिन पणरिदेस णिद्या प्राणिकरि अस े
संबोिण्यात येईल.  त्याची रचना खालील  प्रमािे राहील. णिद्या प्राणिकरिात गाभा सणमती 
स्थाणपत करण्यात येईल. 
१-अ) गाभा सणमतीची रचना -  

णिद्या प्राणिकरिाने कायरिाहक म्हिनू तर गाभा सणमतीने णदशादशरक म्हिनू कायर 
कराियाचे आहे.  त्यामध्य े प्रशासकीय ि णशक्षि क्षते्रातील अशासकीय व्यक्तींचा समािशे 
राहील. सदर सणमतीची सदस्य संख्या २० इतक्या मयादेपयंत राहील.  तथाणप, बैठकीस सदर 
क्षते्रात कायर करिा-या ि तज्ञ व्यक्तींना आमंणत्रत करता येईल. 
गाभा सणमतीची रचना खालीलप्रमािे असेल - 
शासकीय सदस्य -  णिद्या प्राणिकरिा मिील सदस्य, णशक्षि णिभागातील क्षणेत्रय स्तरािरील  

गुिित्तािाढीस यशस्िी झालेल्या प्रत्येक स्तर म्हिजे णजल्हा   
णशक्षिाणिकारी, णजल्हा णशक्षि ि प्रणशक्षि संस्थांचे प्रणतणनिी, गट  
णशक्षिाणिकारी, णशक्षि णिस्तार अणिकारी, कें द्र प्रमुख ि णशक्षकाचंे 
प्रणतणनिी  

अशासकीय सदस्य -  चागंल्या पध्दती ि संशोिन यासंदभांत राष्ट्रीय स्तरािर कायर करत 
असलेले राज्याबाहेरील णशक्षि तज्ञ, राज्यातील णिद्यापीठाचंे प्रणतणनिी, 
काही आंतररा ा़ष्ट्रीय शैक्षणिक अभ्यासक असलेले अशासकीय सदस्याचंा 
समािशे राहील.  

  १- ब) गाभा सणमतीची काये - 
१ तीन मणह‍यातून एकदा बैठक घेण्यात येईल आणि त्यािळेी प्रगतीचा आढािा 

तसेच आिश्यक असिारे सहाय्य/सुिारिा  याबाबतची कायरिाही करेल.  
२ शैक्षणिक गुिित्ता सुिारिे ि ती िरच्या पातळीिर णटकिून ठेिण्यासाठी 

आिश्यक कायरक्रमाचंी सुयोग्य आणि स्पष्ट्ट आखिी करेल आणि  णदशा देईल. 
३ णिणिि कायरक्रमाचंी उणिष्ट्टये साध्य करण्यासाठी णिणिि भणूमका, आंतरणक्रया 

आणि पध्दती स्पष्ट्ट करेल. 
४ प्रत्येक प्रणक्रयेचे णनष्ट्पती दशरके तयार करेल. 
५ िर आखलेल्या णिणिि कायरक्रमानंा णिियाचा आशय, अध्यापन शास्त्र 

इत्यादीबाबत नैपुण्य असलेल्या संस्थाकंडून शैक्षणिक सहाय्य आिश्यक असू 
शकतील. गाभा सणमती  अशा संस्थाचंा शोि घेऊन त्याचंी सहायता घेण्याबाबत 
कायरपध्दती णनणित करेल.  

६ ियैन्क्तक तसेच संस्थात्मक स्तरािर क्षमता णिकणसत करिे सिाणिक महत्िाच े
असल्याने गाभा सणमती यासाठी आराखडा, णनयोजन आणि कृती कायरक्रम तयार 
करेल. 
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२.     णिभागस्तरािर प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरिे :- 
 प्रत्येक महसूली णिभागामध्ये एक  प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरिाची स्थापना करण्यात 

येईल.  मुख्य णिद्या प्राणिकरि ि णिभागीय णिद्या प्राणिकरिासाठी पुनररचनेनंतर सध्याच्या 
संस्थाचंे बदललेले स्िरुप  खालील तक्याप्रमािे राहतील. 
 

           
 येथे असेही स्पष्ट्ट करण्यात येत आहे की, पुिे येथे णिद्या प्राणिकरि मुख्यालय  
असल्याकारिाने तेथे प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरिाची आिश्यकता नाही.  तथाणप पुिे 
णजल्हयासाठी  णजल्हा णशक्षि ि प्रणशक्षि संस्था (DIET)  िगेळयाने राहील.  तसेच अमरािती ि 
नाणशक येथील णजल्हा णशक्षि ि प्रणशक्षि संस्था (DIET)  मध्ये प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरिासाठी 
तयार करण्यात आलेली 6 णिियाचंी 12 पदे पदस्थाणपत  करण्यात येतील.  प्रत्येक प्रादेणशक 
प्राणिकरिामध्ये शैक्षणिक  सक्षमीकरिाचे िातािरि णनमाि होण्यासाठी णकमान 30 शैक्षणिक 
पदे असािी, असा णिचार केला गेला. म्हिनू प्रत्येक प्रादेणशक प्राणिकरिाला आिीच उपलब्ि 
संस्थाशंी जोडले गेल्याने या संस्थामंध्ये नव्याने सहचयर (synergy) णनमाि कराि ेलागिार नाही.  
अणिक अंतरािर असलेल्या णजल्हयातंील त्याचं्या णिभागामध्येच प्रादेणशक प्राणिकरिाची सोय 
करण्यात येिार असल्यामुळे यापूिी णशक्षक ककिा अणिकारी हे पुण्याला यायचे, त्या सिांचा 
येण्या-जाण्याचा खचर ि िळे िाचिार आहे. अंत: अशा प्रकारच्या प्रादेणशक  णिद्या प्राणिकरिाच्या 
संकल्पनेने कमीतकमी मनुष्ट्यबळ िापरुन ि कमीतकमी आर्थथक व्यय करुन  अणिकाअणिक 
शैक्षणिक लाभ घेता येईल.  
             सिर प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरिामंध्ये प्रमुखाचंी पदस्थापना णिभागातंगरत 
अणिकाऱयाकंडून अजर मागिून णनिड पद्धतीने करण्यात येतील.   त्याच संिगातील उमेदिाराचंे 
अजर न आल्यास ककिा णनिडीमध्ये योग्य उमेदिार न णमळाल्यास एक स्तर कमी दजाच्या 
अणिकाऱयाने हे पद भरण्यात येईल.   
3.  पुनररणचत प्राणिकरिाच्या पदाचंी संरचना - 

णिद्या प्राणिकरि, पुिे मुख्यालय येथे संचालकाचंे १ पद राहील ि २ सहसंचालकाचंी पदे 
राहतील.  सदर पदाणंशिाय पुिे येथील मुख्यालय णठकािी तसेच नागपूर, औरंगाबाद, 
अमरािती, नाणशक ि मंुबई येथील प्रादेणशक प्राणिकरिाची संरचना खालील तक्त्यात स्पष्ट्ट 
केल्याप्रमािे राहील. 

अ. 
क्र.  

णिभागीय 
कायालय 

ितरमान 
संस्था 

पुनररचनेनंतरची संस्था 

1 पुिे णिद्या 
प्राणिकरि 

णिद्या प्राणिकरि मुख्यालय ( णिज्ञान, गणित ि इंग्रजी णििय 
िगळून इतर सिर णििय तज्ञत्ि) 

2 नागपूर SISE प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरि नागपूर (णिज्ञान ि गणित  तज्ञत्ि) 
3 अमरािती DIET प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरि, अमरािती  
4 औरंगाबाद SIEM प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरि, औरंगाबाद (आंग्लभािा तज्ञत्ि) 
5 नाणशक DIET प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरि, नाणशक 
6 मंुबई IVGS प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरि मंुबई (व्यिसाय मागदशरन  तज्ञत्ि) 
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                       भाग-1 णिद्या प्राणिकरि,पुिे मुख्यालय पदाचंी संरचना 
अ.क्र. मुख्य णिभाग ि 

उपणिभाग 

उप
संच

ाल
क

 

िग
र-अ

 

िग
र-ब

 

अण
िक्ष

क
 (ि

गर-
ब)

 

णल
णप

क
/ ड

ाट
ा ए

रंी
 

ऑ
परे

टर
 

िग
र-क

- ण
िि

य 
सह

ाय
क

/ 
प्रण

तण
नय

ुक्त
ीव्द

ार
ा श

ाळ
ा/ 

क्षेत्र
ीय

 क
ाय

ाल
या

क
डून

 

कं
त्रा

टी
 णन

युक्
ती

ने 
श

ास
ना

बा
हेर

ील
 ल

ोक
ानं

ा 
CS

R 
च्य

ा म
दत

ीने
 िगर-4 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 मानि संसािन 

(HRD)                 
1.1  आस्थापना 

1 

1 1 2 6 0 0 5 

1.2 लेखा 1 (लेखा) 1 (लेखा) 0 8 0 0 1 

1.3 िसतीगृह 0 0 1 2 0 0 1 

1.4 CPD (णशक्षक/ 
अणिकारी) 

1 1 0 2 2 1   

1.5 गं्रथालय 0 0 0 3 0 0 1 
1.6 SSA, RMSA 1 2 0 3 2 0 1 
2 सम‍िय 

1 

              

2.1 
अभ्यासक्रम णिकसन 

1 1 0 1 1 0 1 

2.2 मूल्यमापन 1 1 0 1 1 0 1 

2.3 संशोिन 1 1 0 1 1 0 1 

2.4 संकीिर  1 1 0 1 1 0 1 

2.5 णिज्ञान 1 1 0 1 1 0 1 

2.6 इंग्रजी 1 1 0 1 1 0 1 

2.7 गणित 1 1 0 1 1 0 1 

2.8 
व्यिसाय मागरदशरन 
ि प्रणशक्षि 

1 1 0 0 0 0 0 

3 
आय.टी. ि प्रसार 
माध्यम 1 2 2 1 5 3 2 3 

4 भािा         
4.1 मराठी  1 2 0 1 3 1  
4.2 ऊदूर  1 2 0 1 3 1  
4.3 इतर भािा  0 0 0 0 10 0  
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अ.क्र मुख्य णिभाग/ उपणिभाग 

उप
संच

ाल
क

 

िग
र-अ

 

िग
र-ब

 

अण
िक्ष

क
 (ि

गर-
ब)

 

णल
णप

क
/ ड

ाट
ा ए

रंी
 ऑ

परे
टर

 

िग
र-क

- ण
िि

य 
सह

ाय
क

/ 
प्रण

तण
नय

ुक्त
ीव्द

ार
ा श

ाळ
ा/ 

क्षत्र
ीय

 
क

ाय
ाल

या
क

डून
  

कं
त्रा

टी
 णन

युक्
ती

ने 
श

ास
ना

बा
हेर

ील
 

ल
ोक

ांन
ा C

SR
 च्य

ा म
दत

ीने
 

िग
र-4

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

5 
सामाणजक शास्त्र कला 
ि क्रीडा 

        

5.1 
कला णिभाग ि क्रीडा 
सम‍िय 

1 

1 2 0 2 2 1  

5.2 
सामा.शास्त्र 
(इणतहास,भगूोल, 
ना.शास्त्र) 

1 2 0 2 2 1  

6 
सेिापिूरणशक्षि, 
बालणशक्षि, मानस 
शास्त्र 

                

6.1 सेिापिूर णशक्षि 
1 

1 1 
1 2 0 1 1 6.2 बालणशक्षि, मानस 

शास्त्र 
1 2 

7 समता                 

  

लैकगक परस्परािलंबन, 
िार्थमक परस्परािलंबन, 
जातीय परस्परािलंबन, 
CWSN, शाळाबाह्य 
मुले, शालेय व्यिस्थापन 
सणमती 

1 2 5 0 2 5 2 2 

8. 
आंतरराष्ट्रीय 
गुिित्ता कक्ष 

0 2 4 0 2 4 2 1 

 

एकूि- 7 
24 (1 
पद 
लेखा) 

36 (1 
पद 
लेखा) 

5 48 43 15 32 
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भाग-2 णिभागीय णिद्या प्राणिकरिे 
 

अ.क्र णिभागीय 
णिद्या 

प्राणिकरि 

समाणिष्ट्ठ णिभाग 

उप
संच

ाल
क

 

िग
र-अ

 

िग
र-ब

 

ल
खे

ाणि
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 णन
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िग
र-4

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

णिभागीय णिद्या 
प्राणिकरि,नाग

पूर (राज्य 
गणित ि 

णिज्ञान संस्था) 

णिज्ञान 

1 

2 3 0 2 3 2 

6 

गणित 2 3 1 2 3 2 
मराठी 0 1 0 0 1 0 
इंग्रजी 0 1 0 0 1 0 
सामा. शास्त्र 0 1 0 0 1 0 
उदुर 0 1 0 0 1 0 
आय.टी. 0 1 0 0 1 0 

  एकूि -   1 4 11 1 4 11 4 6 

    2 
णिभागीय णिद्या 

प्राणिकरि  
(DIET, 

अमरािती) 

इंग्रजी 0 0 1 0 0 1 0 
 

 

मराठी  
 

0 1 0 0 1 0 
 

  

गणित  
 

0 1 0 0 1 0 
 

  

णिज्ञान 
 

0 1 0 0 1 0 
 

  

सामा. शास्त्र 
 

0 1 0 0 1 0 
 

  

उदुर 
 

0 1 0 0 1 0 
 

  

आय.टी. 
 

0 0 0 0 0 0 
 

  एकूि -   0 0 6 0 0 6 0 0 
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अ.
क्र. 

णिभागीय णिद्या 
प्राणिकरि 

समाणिष्ट्ठ 
णिभाग 

उप
सं

चा
ल

क
 

िग
र-अ

 

िग
र-ब

 

ल
खे

ाणि
क

ार
ी/ 

अण
िक्ष

क
 (ि

गर-
ब)

 

णल
णप

क
/ ड

ाट
ा ए

ंरी
 ऑ

परे
टर

 

िग
र-क

- ण
िि

य 
सह

ाय
क

/ 
प्रण

तण
नय

ुक्त
ीव्द

ार
ा श

ाळ
ा/ 

क्षेत्र
ीय

 
क

ाय
ाल

या
क

डून
  

कं
त्रा

टी
 णन

युक्
ती

ने 
श

ास
ना

बा
हेर

ील
 

ल
ोक

ांन
ा C

SR
 च्य

ा म
दत

ीने
 

िग
र-4

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3 

णिभागीय णिद्या 
प्राणिकरि, 

औरंगाबाद (राज्य 
आंग्लभािा संस्था) 

इंग्रजी 

1 

2 3 1 3 3 2 

6 

मराठी  0 1 0 0 1 0 

गणित  0 1 0 0 1 0 
णिज्ञान 0 1 0 0 1 0 
सामा.शास्त्र 0 1 0 0 1 0 
उदुर 0 1 0 0 1 0 
आय.टी. 0 1 0 0 1 0 

  एकूि -   1 2 9 1 3 9 2 6 

4 

णिभागीय णिद्या 
प्राणिकरि, 
नाणशक (DIET, 
नाणशक) 

इंग्रजी 0 0 1 0 0 1 0 
 

मराठी   
0 1 0 0 1 0 

 
गणित   

0 1 0 0 1 0 
 

णिज्ञान  
0 1 0 0 1 0 

 
सामा.शास्त्र  

0 1 0 0 1 0 
 

उदुर  
0 1 0 0 1 0 

 
आय.टी.  

0 0 0 0 0 0 
 

  एकूि -   0 0 6 0 0 6 0 0 

5 

णिभागीय णिद्या 
प्राणिकरि, मंुबई 
(व्यिसाय 
मागरदशरन ि 
णनिड संस्था) 

मागरदशरन 1 2 2 1 3 5 2 6 
कायानुभि  

0 1 0 0 2 1 
 

इंग्रजी  
0 1 0 0 1 0 

 
मराठी   

0 1 0 0 1 0 
 

  एकूि - 

गणित   
0 1 0 0 1 0 

 
णिज्ञान  

0 1 0 0 1 0 
 

सामा.शास्त्र  
0 1 0 0 1 0 

 
उदुर  

0 1 0 0 1 0 
 

आय.टी.  
0 1 0 0 1 0 

 
  1 2 10 1 3 14 3 6 
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णटप :-   
१. प्रत्येक णिियाची संबंणित पदे संबंणित णिियामध्ये तज्ञ असलेल्या व्यक्तींमिूनच भरण्यात 

येतील.  काही लोक संबंणित णिियाची पदव्युत्तर पदिी नसताना सुध्दा अनुभिाने 
पारंगतता आत्मसात केलेले असतात. प्रणतणनयुक्ती ककिा कंत्राटी पध्दतीने अशा 
व्यक्तींची णनिड केली जाईल. 

२. बालभारतीच्या णिद्याशाखेतील सिर लोक णिद्या प्राणिकरिामध्ये योग्य पदािंर 
पदस्थाणपत केले जातील.  हे लोक सेिाणनिृत्त होईपयंत णिद्या प्राणिकरिामध्ये कायर 
करतील.  त्याचंे ितेन ि भत्ते बालभारती कडूनच अदा केले जातील.  हे लोक सेिाणनिृत्त 
होईपयंत ज्या पदािंर कायर करतील ती पदे णिद्या प्राणिकरिामाफर त इतर मागानी भरली 
जािार नाहीत. 

३. िगर “अ” ि िगर “ब” मिील क्रीडाची पदे क्रीडा णिभागातील अणिकारी, बालणशक्षिाची 
पदे मणहला ि बालणिकास णिभागाचे अणिकारी (तसेच काही उत्सकु ि होतकरु 
उपणजल्हाणिकारी, उपमुख्य कायरकारी अणिकारी, तहणसलदार, ग.णि.अ.) यामंिून 
संबंणित णिियाचंी आिड असिाऱया व्यक्तींमिून णनिड प्रणक्रया अिलंबून भरण्यात 
येतील. 

४. समता णिभागातील उपसंचालक ि िगर “अ” ची पदे ि स्ियंसेिी संस्था सदस्य सोडून 
बाकीची सिर पदे सिर णशक्षा अणभयानाचे राज्य, णजल्हा ि तालुकास्तरीय लोकामंिून 
णनिड प्रणक्रया अिलंबून भरण्यात येतील. 

५. णिद्या पणरिद ि णजल्हा णशक्षि प्रणशक्षि संस्थेमध्ये सध्या मंजूर असलेल्या पदामंिून काम 
सुरु करण्यात येईल.  अणिकच्या पदाचं्या आिश्यकतेबाबत संबंणित णिभागाकडे निीन 
पदणनर्थमतीचा प्रस्ताि अथिा अनािश्यक पदे रि करुन अत्यािश्यक पदे णनमाि 
करण्याचा प्रस्ताि सादर करण्यात येईल. 

६. णिद्या प्राणिकरि तसेच प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरिाचं्या सिर पदे णनिड पद्धतीने एका िळेी 
5 ििाकरीता णिभागीय अणिकारी ि णशक्षकामंिून भरण्यात येतील.  पाच ििर सपंल्यािर 
सिर पदाकंरीता फेर णनिड करण्यात येईल.   आिीचे अणिकारी / णशक्षक पु‍हा अजर करू 
शकतात. णनिड झाल्यािर त्याचंी पदस्थापना पु‍हा 5 ििाकरीता करण्यात येईल.  
त्यासाठी आिश्यकतेनुसार िगेळयाने णनयमािली करण्यात येईल. 

४.      णिद्या प्राणिकरिाची काये :- 
 

 i.  राष्ट्रीय ि आंतरराष्ट्रीय स्तरािरील गुिित्तेच्या पणरभािेचा अभ्यास करून राज्यातील 
णशक्षिाच्या गुिित्तसेाठी Benchmark णनणित करिे. या बेंचमाकर  मध्य े कालपरत्ि े
िळेोिळी आिश्यकतेनुसार बदल करिे.  

 

 ii. णनणित केलेल्या बेंचमाकर च्या प्राप्तीसाठी. 
 अभ्यासक्रम णिकसन 
 पाठयक्रम णिकसन 
 पाठय ि इतर साणहत्य णिकसन 
 णशक्षक ि अणिकारी याचंे सातत्यपूिर व्यिसाणयक णिकसन. 
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 मूल्यमापन प्रणक्रया णिकसन 
 अडचिींिर मात करण्यासाठी संशोिन करिे. 

 िरील सिर बाबींसाठी माणहती संपे्रिि तंत्रज्ञान / संगिक तंत्रज्ञानाचा 
अणिकाणिक िापर करिे. 

 iii. बेंचमाकर  प्राप्तीसाठी सिर स्तरािर स्पष्ट्टता यािी यासाठी स्पष्ट्ट क्षमता संपादिकू 
पातळी (Learning Indicators) पणरभाणित करून त्याचंे Continuous and 
Comprehensive Education (CCE) ककिा अ‍य मूल्यमापन प्रणक्रयेशी सहसंबंि 
स्पष्ट्ट करिे. 

 iv.   अभ्यासक्रम, पाठयक्रम, पाठय ि इतर साणहत्य णिकणसत करत असताना तसेच णशक्षक 
ि अणिकारी व्यिसाणयक णिकसन कायरक्रम आखत असताना क्षमता मूलक 
णिचाराकंडे लक्ष देिे. णशक्षि हक्क कायद्यातंगरत १००% मुलानंा णशक्षि द्याियाचे 
आहे. परंतु ते राबित असताना बरेचशे णशक्षक ि अणिका-यानंा १००% मुले णशकू 
शकतात यात णिर्श्ास नसल्याचे जाििले. त्याच्या मुळाशी क्षमता बिलचे समज अपुरे 
असिे असे ही जाििले. त्यामुळे मािसाचे चार शरीर प्रकार, णिणिि िमर प्रकार, 
णिणिि जाती प्रकार, णिणिि आर्थथक िगर, णिणिि भौगाणलक ज‍म स्थान ि रहाण्याचे 
णठकाि तसेच शहरी ि ग्रामीि रणहिास इत्यादी असल्यािर ही मािसे समान असतात 
हे पटिे सक्षमीकरिाचा सिात महत्िाचा घटक आहे. यासाठी णिद्या प्राणिकरिाने 
णनरंतर कायर करिे. या सिर प्रकारच्या मािसांचे परस्परािलंबनाची सकंल्पना 
समजल्याने क्षमतेची संकल्पना अणिक स्पष्ट्ट होईल हे ध्यानात ठेििे. क्षमता 
णिभागाच्या कायाचा अले्लख करताना यािर णिस्तृत चचा केली जाईल. 

   v.       अध्ययन ि णिकासाच्या णिणिि संिीसाठी साणहत्य तयार करिे. उदा. मुक्त दूरस्थ  
अध्ययन, स्ियं-अध्ययन, गट आणि कें द्रस्तरािर चचा, on line स्ियं-अध्ययन एंि 
चचा प्रमाि पत्र प्रदान ककिा या सिरचे णिणिि combination. 

  vi.     िरील सिर तसेच णजल्हा शैक्षणिक सातत्यपूिर व्यािसाणयक णिकास संस्था (District 
Institute of Educational Continuous Professional Development - DIECPD) 
डायटचे निीन नाि) ि तालुका आणि कें द्र स्तरािरील सािन व्यक्ती तसेच णशक्षक 
सक्षमीकरिाच्या सिर घटकाचंी क्षमता समृध्दी करिे. 

  vii. हे सिर प्रभािीपिे आणि णनरंतर करता यािा यासाठी णिद्या प्राणिकरि स्िता:च्या 
सदस्याचंी णनिड ि त्याचंे सातत्यपूिर व्यिसाणयक णिकासाची योजना आखेल 
जेिेकरून प्राणिकरि स्तरािर भणिष्ट्यात केव्हाही मरगळ तयार होिार नाही. 
याप्रकारचे णनत्य निीन णशकण्याची परंपरा आर्थथक लाभाला न जोडता ज्ञान प्राप्तीचा 
लाभाला जोडला जाईल. 

  viii. यात णिद्या प्राणिकरि यशस्िी होत आहे ककिा नाही याचा मोजमाप बेंचमाकर च्या 
णहशोबाने मुले प्रगत होत आहेत की नाही हाच राहील. अत: मुलाचं्या प्रगतीच्या 
मुल्यमापनातून प्राणिकरि स्ित:चे यश ककिा अपयश ठरिले 

   ix.  पुनररणचत णिद्या प्राणिकरिाची णिणिि णिभागाचं्या कायाचा णिस्तृत णििरि तयार 
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करण्यात येईल हे णििरि भणिष्ट्याचे प्राणिकरि तथा राष्ट्रीय ि आंतरराष्ट्रीय 
बेंचमाकर च्या आिारािर प्रगत शैक्षणिक महाराष्ट्र तयार करण्याच्या हेतूने तयार 
करण्यात येईल.  त्यासाठी पुनररणचत प्राणिकारिामध्ये णनिड प्रणक्रया  अिलंबून रूजू 
झालेल्या सदस्याचंे सक्षमीकरि अगत्याचे असिार आहे.  या  सक्षमीकरि प्रणक्रयेच्या 
दरम्यान सािारि सहा मणह‍यानंी णिभागिार णिस्तृत  कायरणििरि तयार होईल.  
त्यािळेी शासन मा‍यतेने हे णििरि प्रणसध्द केल े जाईल. 

५. णनिड सणमत्यांची स्थापना :- 
णिद्या प्राणिकरिाचे मुख्यालयाच्या णठकािी ि प्रादेणशक णिद्या प्राणिकरिाच्या णठकािी 

णिियणनहाय सक्षमीकरिासाठी योग्य व्यक्तींची णनिड होिे आिश्यक आहे, जेिे करुन सदर 
प्राणिकरिानंा त्याचं्या कामाचंे उणिष्ट्ट गाठता येऊ शकेल. सदर प्राणिकरिािंर तसेच संसािन 
समूहामंध्ये योग्य व्यक्तींची णनिड करण्यासाठी णनिड सणमतीची स्थापना करिे आिश्यक आहे.  
त्यामुळे खालीलप्रमािे णनिड सणमत्याचंी स्थापना करण्यास  या शासन णनिरयाव्दारे मा‍यता 
देण्यात येत आहे - 
५.1     राज्यस्तरीय णनिड सणमती : 

५.1.1 राज्यस्तरीय णनिड सणमतीची रचना - 
प्रिान सणचि, शालेय णशक्षि याचं्या अध्यक्षतेखाली राज्यस्तरीय णनिड सणमतीची 

स्थापना करण्यात येत आहे.  त्याची संरचना खालीलप्रमािे राहील.  
अध्यक्ष   - प्रिान सणचि, शालेय णशक्षि ि क्रीडा णिभाग, 
सहअध्यक्ष  - आयुक्त णशक्षि, महाराष्ट्र राज्य, पुिे 
सदस्य सणचि  - संचालक, णिद्या प्राणिकरि 
सदस्य  - णिद्या प्राणिकरिातील अणिकारी 
सदस्य  - DIET मिील अणिकारी  
सदस्य  - णजल्हा प्रशासनाचे अणिकारी  
सदर सणमतीमिील सदस्याचंी णनिड अध्यक्ष ि सहअध्यक्ष करतील.  

 

५.1.2 सणमतीची काये :- 
राज्यस्तरीय णनिड सणमतीचे कायरक्षते्र ि कायरप्रणक्रया खालीलप्रमािे राहील :- 

(a) णिद्या पणरिदेतील णनयणमत सेितेून णनयुक्ती, प्रणतणनयुक्ती, CSR च्या मदतीने 
कंत्राटी पध्दतीने णनयुक्ती ि राज्य संसािन समुहातील सदस्याचंी णनयुक्तीसाठी 
णनिड या सणमतीचे कायरक्षते्र राहील. 

(b) ििातून णकमान एकदा णनिड प्रणक्रया राबणििे.  परंतु आिश्यकतेनुसार एकापेक्षा 
अणिक िळेा ही प्रणक्रया राबणिता येईल. 

(c) तक्ता १ मध्ये णदल्याप्रमािे णिणिि संिगर ि णिियातील लोकाकंडून जाणहरात देऊन  
Online पध्दतीने अजर मागणििे. 

(d) आलेल्या अजांची छाननी करुन आणि आिश्यकता भासल्यास मुलाखत ककिा अ‍य 
प्रणक्रया जसे सादरीकरि, प्रत्यक्ष प्रणशक्षि देिे इ. अिलंबून  उमेदिाराचंी णनिड 
करिे. 
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(e) णनिड करताना एकमेि णनकि “सिाणिक शाळामंध्ये बदल घडणिण्यात आलेले 
यश” राणहल. या णनकिामध्ये पात्र असलेल्या व्यक्तींचा प्रािा‍यक्रम खालील 
णनकिाचं्या आिारािर लािण्यात याि.े 
(i) संबंणित णिियामध्ये पदव्युत्तर णडग्री 
(ii) मराठी भािेमध्ये अस्खणलत संभािि कौशल्य 
(iii) संशोिन, प्रणशक्षि/घटक संच णनर्थमती/ संगिक णशक्षि मिील पात्रता ककिा 

अनुभि 
(iv) प्राथणमक/उच्च प्राथणमक शाळेत णशकिण्याचा अनुभि 
(v) माध्यणमक/उच्च माध्यणमक शाळेत णशकिण्याचा अनुभि. 

जी व्यक्ती शालेय णशक्षिाशी थेट संबंणित नाही त्याचं्यासाठी त्याचं्या कायरक्षते्रात 
सिाणिक गािं/ अंगििाडी आरोग्य उपकें द्रात घडणिण्यात आलेले बदल हा णनकि एकमेि 
णनकि राहील. 

तथाणप नव्याने ( ३ ििापेक्षा कमी सेिा ) नेमिकू झालेले इतर णिभागातील अणिकाऱयानंी 
अजर केल्यास त्याचंा फक्त स्िपे्ररिा ि ऊजा पाहन सणमतीस योग्य िाटल्यास णनिड करता 
येईल. 

(f) णिद्या पणरिदेत णनयुक्तीचे अणिकार शासनास असल्यामुळे णनिडीसाठी उपयुक्त 
उमेदिाराचंी संख्या णरक्त जागापंेक्षा जास्त असल्यास णरक्त जागाचं्या २ पट़ पयंत 
नाि े शासनास अनुसंणशत करता येईल. अशी  अनुसंशा करताना उमेदिाराचंे 
प्रािा‍यक्रम देण्यात येईल. 

५.2 णजल्हास्तरीय णनिड सणमती :- 
 ५.2.1 णजल्हास्तरीय णनिड सणमतीची रचना :-  
  प्रत्येक णजल्हा पणरिदेच्या मुख्य कायरकारी अणिकारी याचं्या अध्यक्षतेखाली 
णजल्हास्तरीय णनिड सणमतीची स्थापना खालीलप्रमािे करण्यात येत आहे. 
 

 अध्यक्ष   - मुख्य कायरकारी अणिकारी, णजल्हा पणरिद 
 सहअध्यक्ष  - णजल्ह्यातंील सिर महानगरपाणलकाचंे आयुक्त ककिा त्याचंे  
                                         प्रणतणनिी, 

सदस्य सणचि -   प्राचायर, णजल्हा शैक्षणिक सातत्यपूिर व्यािसाणयक णिकास  
संस्था ( DIECPD ) अथात DIET चे प्राचायर 

            सदस्य             -          णशक्षिाणिकारी, प्राथणमक ि माध्यणमक 
 सदस्य  - मुख्य कायरकारी अणिकारी आणि  णशक्षिाणिकारी   

प्राथणमक याचं्याकडून नामणनदेणशत एक  
गट णशक्षिाणिकारी  

सदस्य  - णजल्हा शैक्षणिक सातत्यपूिर व्यािसाणयक णिकास  
संस्था ( DIECPD ) अथात DIET च ेएक faculty 

 

५.2.2 णजल्हा णनिड सणमतीची काये :- 
  णजल्हा णनिड सणमतीचे कायरक्षते्र ि कायरप्रणक्रया खालीलप्रमािे राहील: 
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(a) ही सणमती डायट मध्ये प्रणतणनयुक्तीद्वारे भरण्यात येिारी पदे तसेच णजल्हा संसािन 
समूहासाठी व्यक्तींची णनिड करेल. 

(b) णनिड यादी आयुक्त, णशक्षि णिभाग, पुिे याचं्या मंजुरीसाठी पाठणिण्यात येईल.  
(c) णनिडीचे णनकि ि बैठकीची िारंिारता राज्य णनिड सणमतीसारखीच राहील. 

 
५.3 तालकुास्तरीय णनिड सणमती :- 
 ५.3.1 तालकुास्तरीय णनिड सणमतीची रचना - 

या सणमतीचे अध्यक्ष सहाय्यक गट णशक्षिाणिकारी ( णनयुक्त झाल्यानंतर ) राहतील.  या 
पदािर णनयुक्ती होईपयंत गट णशक्षिाणिकारी या सणमतीचे अध्यक्ष राहतील.  सदर सणमतीची 
रचना खालीलप्रमािे राहील - 

अध्यक्ष  - सहाय्यक गटणशक्षिाणिकारी (नव्याने णनमाि करण्यात  
येिा-या पदािर णनयुक्तीनंतर) तोपयंत गटणशक्षिाणिकारी 

सहअध्यक्ष - गटणशक्षिाणिकारी (सहाय्यक गटणशक्षिाणिकारी  
णनयुक्तीनंतर) 

 सदस्य  - गटामिील एक प्रणतणनिी  
 सदस्य  - सहाय्यक गटणशक्षिाणिकारी अथिा सध्या गट  

णशक्षिाणिकारी  नामणनदेणशत करतील असे त्या तालुक्यातील 
एक णशक्षि णिस्तार अणिकारी  

 सदस्य  - सहाय्यक गटणशक्षिाणिकारी अथिा सध्या गट  
णशक्षिाणिकारी  नामणनदेणशत करतील असे त्या तालुक्यातील 
दोन कें द्रप्रमुख 

 

 ५.3.2 सणमतीची काये :- 
 

ही सणमती फक्त गट संसािन समूहातील व्यक्तींची णनिड करेल.  णनिडीचे णनकि ि 
बैठकाचंी िारंिारता राज्य सणमती सारखेच राहील. कें द्र स्तरािर कोितीही णनिड सणमती 
राहिार नाही.   
६.  णजल्हास्तर, तालकुास्तर ि कें द्र स्तरािरील सक्षमीकरिाची व्यिस्था-  
            ६.1. सक्षमीकरिाची णजल्हास्तरािरील व्यिस्था -       

६.1.1  णजल्हास्तरीय शैक्षणिक व्यािसाणयक णिकास संस्थेची (DIECPD) संरचना:- 
    णजल्हास्तरीय शैक्षणिक व्यािसाणयक णिकास संस्थेची रचना णिद्यापणरिदेच्या रचनेप्रमािे 

(णिियणनहाय) केली जाईल. त्यातले 1-2 सदस्य हे सम‍िय आणि मूल्यमापनाची जबाबदारी 
पार पाडतील. णरक्त असलेली सिर पदे लोकसेिा आयोगाकडून भरेपयंत प्रणतणनयुक्तीने 
भरण्यात येतील.  यापुढे राज्य लोकसेिा आयोगाकडून पदे भरताना णििय व्यिस्थेनुसार 
भरण्यात येतील.  णििय व्यिस्थेनुसार डायट स्तरािर भािा, गणित, णिज्ञान, इंग्रजी, समािशेी 
णशक्षि  आणि ICT  या णिियासाठी प्रत्येकी 3 कायरक्षम (एक णनयणमत सेिा ि २ प्रणतणनयुक्ती)  
उपक्रमशील तज्ञाचंी गरज भासिार आहे.  सध्या मंजूर पदे यासाठी पुरेशी पडिार नसल्यामुळे 
प्रत्येक डायटमध्ये 12 अणतणरक्त शैक्षणिक पदे णनमाि करण्यात येतील ि ज्या णठकािी उदूर 
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भािेसाठी काम करिे आिश्यक आहे, त्या णठकािी उदूर भािेसाठी अणतणरक्त २ पदे असे काही 
णठकािी 14 पदे प्रणतणनयुक्तीने भरण्यात येतील.   11 राजपणत्रत पदे आणि अणतणरक्त 12 अथिा 
काही णठकािी १4 असे णमळून 23 अथिा २5 लोक प्रत्येक णजल्हास्तरीय संस्थेमध्ये कायान्‍ित 
राहतील.  णजल्हास्तरीय संस्थेमिील णलणपकाचंी २ पदे ि लघुलेखकाचे १ पद कमी करण्यात 
येतील.  बाकींची 9 ककिा यथान्स्थती 11 पदे इतर पदाचं्या समायोजनातून णनमाि करण्यात 
येतील. 

  DIECPD मध्ये प्राचायाचे पद णरक्त असल्यास तेथील पदस्थाणपत जेष्ट्ठ अणिव्याख्याता, 
अणिव्याख्याता ककिा त्याच णजल्ह्यात पदस्थाणपत णशक्षिाणिकारी (प्राथणमक, माध्यणमक ककिा 
णनरंतर) याचं्या मिून अजर मागिून सिात कायरक्षम ि पणरिामकारक अणिकाऱयांची णनिड 
राज्यस्तरीय सणमती द्वारे करून अणतरीक्त प्रभार देण्यात येईल. 
६.1.2 णजल्हास्तरीय शैक्षणिक व्यािसाणयक णिकास संस्थेची काये - 

(1) णजल्हास्तरीय संस्था यापूिी करीत असलेल्या कायासह खालील कामेसुध्दा पार 
पाडतील.  

 कें द्र प्रमुख आणि तालुकास्तरीय सािन व्यक्ती यानंा क्षमता िृद्धीसाठी  
संिी उपलब्ि करून देईल. 

 णशक्षक, कें द्रप्रमुख, तालुका स्तरीय सािन व्यक्ती यांना संदभर साणहत्य  
उपलब्ि करून देण्यासाठी  सहाय्य करेल. 

 राज्यस्तरीय मुक्त दूरस्थ अध्ययनासाठी संपकर  कें द्राचे संचलन  
करण्यासाठी मदत करेल. 

 णजल्हास्तरीय संस्थेमध्ये सािन कें द्र णिकणसत करेल. 
 णिियणनहाय चचासत्राचं ेणनयोजन ि आयोजन करेल. 
 व्यिस्थापन शास्त्रानुसार णशक्षकाचं्या गरजा णनणित करण्यासाठी संशोिन  

उपक्रम राबिले. 
 शाळास्तरािरील समस्या जािनू घेण्यासाठी शाळानंा भटेी देईल. त्याचा  

हेतू शाळाचंी तपासिी करिे नसून शाळास्तरािरील णिणिि समस्या जािनू घेिे 
हा आहे. 
 

       (2) णजल्हास्तरीय शैक्षणिक व्यािसाणयक णिकास संस्था प्रमुखाचंे खालील बाबीं संदभात 
सक्षमीकरि करेल. 

 णशक्षकाचं्या गरजा णनणित करण्यासाठी सक्षम करिे. कें द्र प्रमुखानंी 
णजल्हास्तरीय संस्थेकडे त्याप्रमािे मागिी करािी. 

 णिद्यार्थ्यांच्या अध्ययन णनष्ट्पत्तीचे णिशे्लिि करण्यास णशक्षकानंा मागरदशरन 
करिेसाठी सक्षम करिे. 

 िगरकायाचे  णनरीक्षि आणि प्रत्याभरि करण्यासाठी सक्षम करिे. 
 अध्यापन पध्दतीतील बदलाबंाबत सहाय्य, प्रोत्साहन ि संसािनाचंी उपलब्िता 

करून घेण्यासाठी सक्षम करिे.. 
 कें द्र संमेलनानंा प्रोत्साहन - संकणलत माणहती ि आिाणरत णिियपणत्रका तयार 
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करिे (णशक्षकाचं्या गरजा, िगरकायर णनरीक्षिातील नोंदी), णशक्षकामंिील संिाद, 
चागंल्या पद्धतींचा प्रसार, इत्यादी; क्षमता समृद्धी कायरशाळेतील प्रणतसादाचंा 
पाठपुरािा यासाठी सक्षम करिे. 

 शाळेच े शैक्षणिक णनयोजन - ियानुरूप प्रिशे, णिशेि गरजा असिाऱया 
णिद्यार्थ्यांच्या शाळेतील प्रिशे यासह णशक्षकानंी णिद्यार्थ्यांच्या अध्ययनाबाबत 
स्ित: काढलेले णनष्ट्किर याबाबत कें द्रप्रमुखानंी कराियाची णनरीक्षिे 

 

६.2 सक्षमीकरिाची तालकुास्तरािरील व्यिस्था-  
     तालुका हा णजल्ह्याच्या तुलनेत अणिक एकसंि असतो.  तसेच शाळापंयंत संपकर  साििे 

तुलनेने सोपे असते.  सािन व्यक्ती असलेले गट सािन कें द्र णशक्षकासंाठी अपेणक्षत आहे. 
ज्यामध्ये णशक्षकासंाठी प्रणशक्षि, बैठका, चचासत्र, िाचनालय, आंतरजाल इत्यादी सुणििा 
असतील.  
६.2.1 गट सािन कें द्राची रचना - 

     गट सािन कें द्राचे प्रमुख सहाय्यक गट णशक्षिाणिकारी राहतील.  णजल्ह्यात उपलब्ि 
णशक्षि णिस्तार अणिकाऱयामिून अजर मागिून णजल्हा णनिड सणमतीद्वारे त्याचंी णनिड करण्यात 
येईल.  ि आयुक्त णशक्षि याचंी मा‍यता णमळाल्यािर त्याचंी पदस्थापना करण्यात येईल.  ही 
णनयुक्ती एकािळेी 5 ििांकरीता राहील. 

गट सािन कें द्रात भािा, इंग्रजी, गणित, णिज्ञान,सामाणजक शास्त्रे, ICT या णिियासाठी 
प्रत्येकी 3 अशा 18 व्यक्ती ि समािशेी णशक्षिाचे ७ िरुन एकूि २५ व्यक्ती कायर करतील.  या 
18 व्यक्तींमध्ये त्या गट सािन कें द्रात सध्या कायररत 6 णििय सािन व्यक् ती, २ णिशेि सािन 
व्यक्ती ि ५ मोबाईल णशक्षक याचंा समािशे राहील.  गट सािन कें द्राचे प्रमुख णशक्षि णिस्तार 
अणिकारी या दजाचे अणिकारी राहतील.  इतर णशक्षि णिस्तार अणिकारी याचं्या तुलनेत हे पद 
गुिित्तेसाठी ओळखले जाि े म्हिनू या पदास “सहाय्यक गट णशक्षिाणिकारी” असे संबोिले 
जाईल.  तालुक्याच्या गुिित्तेची जबाबदारी गट णशक्षिाणिकारी याचंी असल्याने गट सािन कें द्र 
त्याचं्या नेतृत्िाखाली कायर करेल.   
६.2.2  गट सािन कें द्राची काये - 

 णशक्षकानंी व्यक्त केलेल्या गरजा ि स्ित: शोिलेल्या स्थाणनक गरजांिर आिाणरत 
संपकर  िगर ि प्रणशक्षि िगर आयोणजत करिे 

 कें द्र बैठकानंा उपन्स्थत राहिे 
 शाळा स्तरािर णशक्षकानंा सहाय्य करण्यासाठी (आणि स्ितःच्या माणहतीसाठी) 

शाळानंा भटेी देिे  
 णशक्षकानंा अध्ययन अध्यापन साणहत्य तयार करण्यासाठी मदत करिे  
 कें द्र प्रमुख तथा कें द्रस्तरीय संसािन समूह सोबत तसेच णज.णश. ि प्र. संस्थेबरोबर 

संपकर  ठेििे.  
 णशक्षकाचं्या व्यािसायीक णिकासासाठी िार्थिक योजना आखिे 
 गट सािन कें द्रातील सदस्यानंा जबाबदारीच ेिाटप करिे. 
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 ६.3  सक्षमीकरिाची कें द्र स्तरािरील व्यिस्था - 
               कें द्र प्रमुखाची भणूमका ही प्रामुख्याने शैक्षणिक कामे करण्याची असते तरी प्रत्यक्षात 
त्यानंा मोठ्या प्रमािािर प्रशासकीय कामे करािी लागत आहेत.  यापुढे त्यानंी शक्यतो 
प्रशासकीय कामे करु नयते.  त्यानंी खालील कामे प्रािा‍याने करािीत. 

६.3.1 शाळा ि णशक्षकांशी णनगणडत कायर - 
                      कें द्र प्रमुखानंी खालील 4 प्रकारची शैक्षणिक कामे करिे अपेणक्षत आहे. 

 शाळा भटेी  आणि िगर णनरीक्षि 
 कें द्र संमेलने आयोणजत करिे 
 समूह सािन कें द्र कायररत करिे 
 शाळेच्या शैक्षणिक णनयोजनासाठी मदत होईल अशा तऱहेने सानं्ख्यकीय 

माणहतीचे व्यिस्थापन करिे.  
   ६.3.2 मुख्याध्यापकाशंी णनगडीत कायर -   

कें द्र प्रमुखाचा शाळेच्या मुख्याध्यापकाशी (जेथे आहे तेथे) सुसंिाद असिे आिश्यक 
आहे. शाळेतील णशक्षकाचंी मुख्याध्यापकाकंडून मागरदशरनाची अपेक्षा असते आणि 
अशा िळेी मुख्याध्यापकाला कें द्र प्रमुखाची गरज भासू शकते. ज्या शाळा लहान 
आहेत आणि दोनच णशक्षक आहेत त्या णठकािी कें द्र प्रमुखाला मुु्ख्याध्यापकाची 
भणूमका घेिे आिश्यक ठरते. 

 ६.3.3  इतर संस्था आणि व्यक्तींशी सम‍िय - 
 गट सािन कें द्रासोबत सम‍िय, सुसंिाद आणि संपकर  ठेििे. 
 णशक्षकाचं्या गरजाचंी काळजीपूिरक पडताळिी करून गट सािन कें द्राला सादर 

करिे.  या गरजा दोन प्रकारच्या असू शकतील. तातडीच्या गरजा,  कदाणचत 
कमतरता/उिीिा आणि दीघरकालीन गरजा. (णशक्षकांशी केलेल्या चचेनुसार) 

 कें द्र प्रमुखाला णशक्षकाचं्या गरजाचंे स्थाणनक स्तरािर णनराकरि करता नाही 
आले तर तो गट सािन कें द्रातील लोकाशंी दूरध्िनी, व्हॉट्स ॲप, इ मेल द्वारे 
संपकर  सािेल. 

 चागंल्या पद्धती, निनिीन कल्पना, सृजनशील अध्ययन अध्यापन साणहत्य 
इत्यादींचा कोि गट सािन कें द्रािर तयार करण्यास मदत करिे. 

 जिळच्या इतर कें द्र प्रमुखाशंी संसािनाचं्या उपलब्ितेबाबत संपकात राहील. 
आपल्या कें द्रातील णशक्षकाचं्या ि शाळाचं्या गरजा लक्षात घेऊन इतर कें द्रामध्ये 
उपलब्ि साणहत्याचा िापर करून त्याचंी पूतरता करिे. 

७. संसािन समूहाची संकल्पना :-  
काही लोक  आपल्या क्षते्रात यशस्िीणरत्या कायर करीत असतात.  अशा व्यक्ती स्ित:च्या 

ितरमान कायात खूप समािानी असतात. म्हिनू ते ितरमान कायर न सोडता मागरदशरक म्हिनू 
काम करण्यास तयार असतात.  काही िळेा कौटंुणबक कारिामुळे या व्यक्तींना शासनाकडे 
उपलब्ि पद िारि करिे शक्य होत नाही.  तथाणप, त्याचंा ज्ञान आणि अनुभि दाडंगा असतो 
म्हिनू त्याचं्या ज्ञानाचा ि अनुभिाचा लाभ करुन घेिे समाजासाठी उपयुक्त असते.  काही िळेा 
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मा‍य पदाचंी मयादा असल्यामुळे सिर प्रकारच्या तज्ञासंाठी पदे उपलब्ि होत नाहीत. 
या प्रकारच्या व्यक्तींच्या समूहाला संसािन समूह म्हिनू संबोिण्यात येत आहे. हा समूह 

णिणिि स्तरािर कायमस्िरुपी कायररत असेल. णशक्षक णशक्षिाच्या सक्षमीकरिासाठी आयोणजत 
कराियाच्या कायरशाळा, पणरसंिाद, प्रणशक्षिे यासाठी जशी आिश्यकता भासेल तस े  संसािन 
समूहातील तज्ञानंा पाचारि करण्यात येईल.   या संसािन समुहात खालील व्यक्तींचा समािशे 
असेल - 

(i)  णशक्षक, शैक्षणिक संस्थातील लोक, प्रशासनातील लोक, 
(ii)  राज्य ि राष्ट्रीय स्तरािर णशक्षि क्षते्रात यशस्िी झालेल्या व्यक्ती, 
(iii)  णशक्षि संशोिनात तसेच ज्ञानाच्या क्षते्रात मूलभतू योगदान देिाऱया व्यक्ती,  

    (iv)  नेतृत्ि, कला, क्रीडा ि कायानुभि क्षते्रात समृध्द ि अनुभिक्षम व्यक्ती, 
(v)  समािशेी णशक्षिात यशस्िी व्यक्ती असतील.  

या व्यक्तींना शासन ठरिले त्याप्रमािे मानिन अनुज्ञये राहील.  मानिन सािारिपिे दर 
णदिसाच्या णहशोबात ठरणिण्यात येईल.  मानिनाबाबत राज्य शासन निीन िोरि ठरिपेयंत 
णिणिि संस्थामंध्ये प्रचणलत मानिनाचे दर संसािन गटातील सदस्यानंा लागू राहतील.  
अशाप्रकारे णजल्हा स्तरािर, गट स्तरािर ि कें द्र स्तरािर संसािन समूह कायररत राहतील. 
राज्य संसािन समूह - 
 राज्यस्तरीय णनिड सणमतीमाफर त राज्य संसािन समूहाची णनिड करण्यात येईल.  राज्य 
संसािन समूहामिील एका व्यक्तीस मणह‍यातून सािारिपिे पाच णदिस पाचारि करण्यात 
येईल.  
णजल्हा संसािन समूह - 

णजल्हा णनिड सणमतीमाफर त णजल्हा संसािन समूहाची णनिड करण्यात येईल.  णजल्हा 
शैक्षणिक सातत्यपूिर व्यािसाणयक णिकास संस्था (सध्याचे डाएट) या णठकािी णजल्हा संसािन 
समूह एकणत्रत येईल.   णजल्हा संसािन समूहामिील एका व्यक्तीस मणह‍यातून सािारिपिे 
पाच णदिस पाचारि करता येईल. 
गट संसािन समूह - 

तालुका णनिड सणमतीमाफर त गट संसािन समूहाची णनिड करण्यात येईल.  णजल्हा 
शैक्षणिक सातत्यपूिर व्यािसाणयक णिकास संस्था (सध्याच े डाएट) या णठकािी अथिा 
गटणशक्षिाणिकारी कायालयात गट संसािन समूह एकणत्रत येईल.   णजल्हा संसािन 
समूहामिील एका व्यक्तीस मणह‍यातून सािारिपिे पाच णदिस पाचारि करता येईल. 
कें द्र संसािन समूह - 

कें द्र संसािन समुहात भािा, इंग्रजी, गणित, णिज्ञान, सामाणजक शास्त्र ि ICT या सहा 
णिियासंाठी प्रत्येकी  2 असे उपक्रमशील णशक्षक ज्यानंा या णिियातील तज्ञता अिगत आहे ि 
ज्यानंी  स्ित:ची िगर आणि शाळा ज्यानंी प्रगत केली आहे याचंी णनिड करण्यात येईल. असे  12 
णशक्षक सिरसािारिपिे मणह‍यातून 2 णदिस कें द्र संसािन समुहात कायर करतील. ते  इतर 
णशक्षकानंा समृध्द आणि सक्षम करतील.  या सक्षमीकरिाच्या प्रणक्रयेत सहपत्रामध्ये णदल्याप्रमािे 
सिर 22 घटक ककिा त्यापेक्षा अणिक मागर सुचल्यास त्या सिांचा णिणिि िळेी उपयोग केला 
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जाईल. त्यामध्ये प्रत्यक्ष अध्ययन अध्यापन अनुभणूतस ि “मागेल तेव्हा मागेल तसे”प्रणशक्षिास 
प्रािा‍य णदले जाईल.  तसेच, कें द्र संमेलनाचे णठकाि त्याच कें द्रातील कोितेही गाि ककिा 
शाळा अथिा गटातंगरत, णजल्हातंगरत ककिा राज्यातील कोितेही गाि ककिा शाळा असू शकेल.  
उणिष्ट्ट मात्र स्पष्ट्ट असेल मुलानंा आनंदाने णशकण्यासाठी मदत करिे. 
कें द्र संसािन समूहाची रचना - 

1. या पातळीिर सहाय्यक गटणशक्षि अणिकारी णशिाय अ‍य कोितेही पूिरिळे पद 
णनमाि करण्यात येिार नाही. प्रत्येक णिियासाठी २ व्यक्ती “पाणहजे तेव्हा” या 
तत्िािर कायर करतील.  

2. एका मणह‍यात सािारिपिे तीन णदिस पाचारि करण्यात येईल. 
कें द्रस्तरािरील संसािन समुहातील व्यक्तींची णनिड तालुकास्तरािर होऊ शकते. 

तथाणप, प्रत्येक तालुक्यात कें द्राची संख्या अणिक असल्यामुळे कें द्रस्तरािरील सिर व्यक्तींची 
णनिड तालुकास्तरािर होईलच असे नाही.  तथाणप, काही व्यक्तींची णनिड दोनही स्तरािर होऊ 
शकते.  सदर व्यिस्थेस या शासन णनिरयाव्दारे मा‍यता देण्यात येत आहे.  या व्यक्ती प्रत्येक 
मणह‍यात पाच णदिस शाळेतून बाहेर राहण्याची शक्यता आहे.  अशा व्यक्ती शाळेत नसल्यािर 
सुध्दा मुलाचं्या स्िणशक्षिाची व्यिस्था करु शकतात असे गृणहत िरण्यात येत आहे.  
स्िणशक्षिाची व्यिस्था न करु शकिा-या व्यक्तींची एकापेक्षा अणिक स्तरािर णनिड करण्यात 
येिू नये.   काही व्यक्क्तची एकापेक्षा अणिकस्तरािर णनिड केली गेल्यास त्याचं्या शाळेच्या 
अनुपन्स्थतीच्या काळात पयायी व्यिस्था सुध्दा करता येिे शक्य आहे.  दो‍हीपैकी कोिताही 
एक पयाय आिश्यक राहील. 
8. मूल्यमापन :- 
            प्रत्येक संस्थेच े तसेच त्यामिील कायररत व्यक्तींचे मूल्यमापन राष्ट्रीय संपादिकू 
सिके्षि, राज्यस्तरीय संपादिकू  सिके्षि, राज्यस्तरीय पायाभतू ि संकलीत चाचण्या, त्रयस्थ 
संस्था मूल्यमापन इत्यादी मिून प्राप्त मूलाचंे संपादिकू पातळीच्या आिारािर करण्यात येईल.  
त्यासाठी िगेळयाने णिस्तृत णदशा णनदेश देण्यात येईल. 

पाच ििांकरीता पदस्थाणपत करण्यात आलेल्या व्यक्तींची णनष्ट्पत्ती कोित्याही ििाच्या 
मूल्यमापनात अपेक्षपेेक्षा फारच कमी असल्यास राज्यस्तरीय णनिड सणमतीच्या णशफारशीनंतर 
त्यानंा इतरत्र  पदस्थाणपत करण्यात येईल ि अशा पद्धतीने णरक्त झालेल्या पदािर पु‍हा णनिड 
प्रणक्रया करण्यात येईल. 

णित्त णिभाग, शासन णनिरय क्र.संकीिर-2015/प्र.क्र.41/अथर-1, णदनाकं 2.6.2015 
अ‍िये णिभागातंगरत पदाचंे समायोजन करून घेण्याचे अणिकार संबंणित णिभागास प्रदान 
करण्यात आले आहे.  त्या अणिकाराचा िापर करून हा शासन णनिरय णनगरणमत करण्यात येत 
आहे. 

 
 
 



शासन णनिरय क्रमांकः डायट ४५१६/(४०/१६) /प्रणशक्षि, 

  

पृष्ट्ठ 18 पैकी 18 

सदर शासन णनिरय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या 
संकेतस्थळािर उपलब्ि करण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०१६१०१८१७०६४६५२२१ 
असा आहे. हा आदेश णडजीटल स्िाक्षरीने साक्षाणंकत करुन काढण्यात येत आहे.  

महाराष्ट्राचे राज्यपाल याचं्या आदेशानुसार ि नािाने,  
 
 

   

                                  ( नंद कुमार ) 
                          प्रिान सणचि, महाराष्ट्र शासन 

प्रत माणहतीसाठी सादर 
1. मा. मुख्यमंत्री महाराष्ट्र शासन, याचंे प्रिान सणचि 
2. मा. मंत्री शालेय णशक्षि ि क्रीडा णिभाग याचंे स्िीय सहायक 
3. मा. मुख्य सणचि, याचंे स्िीय सहायक, महाराष्ट्र शासन 
4. मंत्रालयीन णिभागातील सिर अ.मु.स./प्र.स./सणचि याचंे स्िीय सहायक 

प्रणत, 
1. आयुक्त (णशक्षि) महाराष्ट्र राज्य पुिे 
2. सिर मुख्य कायरकारी अणिकारी, णजल्हा पणरिद 
3. सिर संचालक, णशक्षि णिभाग 
4. सिर णिभागीय णशक्षि उपसंचालक 
5. सिर प्राचायर, णजल्हा शैक्षणिक सातत्यपूिर व्यािसाणयक णिकास संस्था (णजल्हा णशक्षि ि 

प्रणशक्षि संस्था) 
6. सिर णशक्षिाणिकारी प्राथणमक/माध्यणमक णजल्हा पणरिद 

 
सहसंचालक, (प्रशासन अदंाज ि णनयोजन) आयुक्त (णशक्षि) कायालय यानंी हा शासन 
णनिरय सिर संबंणिताचं्या णनदशरनास आिािा. 
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